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БҮГІНГІНІҢ БАС ТАҚЫРЫБЫ

(Соңы 4-бетте)

ЖАҢҒЫРЫҚ

МӘСЕЛЕ

«АРЗАН СОТ 
ҚЫМБАТҚА 

ТҮСЕДІ…»

3-бет 8-бет

(Соңы 2-бетте)

МОЛАДАҒЫ 
МАНЕЖ 

ТАУ ТУРИЗМІН 
ДАМЫТУҒА 
МҮМКІНДІК 
МОЛ

Елімізде жолаушы тасу ісі өзін-өзі реттейтін ұйымдарға беріліп, саланың бар мәселесін шешу соларға жүктелмек. 
Жаңадан құрылған Көлік министрінің қабылдаған алғашқы шешімі осындай болып отыр. 

Құзырлы орын бұл шараның жүзеге асырылуын құқықтық тұрғыда негіздеу мақсатында арнайы заң жобасын 
әзірлеп үлгеріпті. Жаңа министрлік жақында  жаңа құжатын Парламент Мәжілісіне әкеп таныстырды. Бұл рәсім 
заң жобасының тұсауын ғана кеспей, жолаушылар тасымалы ісіндегі шешімін күтіп, қордаланып тұрған қыруар 
мәселені «су бетіне шығарды». Ондағы шенеуніктердің де деңгейін көрсетіп тастады. 

ЖОЛАУШЫЛАР ТАСЫМАЛЫ 
ӨЗІНЕН-ӨЗІ РЕТТЕЛМЕЙДІ

ЖАЗҒЫ АЗИЯ ОЙЫНДАРЫНДАҒЫ 
КӨРСЕТКІШІМІЗ ТӨМЕН

Республикалық «Заң га-
зетінің» 2023 жылғы 8 қыркүй-
ектегі нөмірінде Қазақстан 
Республикасы Жоғарғы Со-
тының отставкадағы судья-
сы Өмірсерік Қожабаевтың 
«Отставкадағы судьялар құр-
мет пен мәртебеге лайық» 
деген мақаласы жарық көрді. 
Әріптесіміздің осы мақаласын 
оқыған соң, өз пікірімді төл 
басылымымыз арқылы біл-
діруді жөн көрдім.  

Судьяларға қатысты түйткілді 
мәселелер сарапқа салынған бұл 
мақаланың түпкі мәнін басқа жұрт 
түсінбеуі мүмкін. Жалпы, судьялар 
тәуелсіздігіне кепілдік беретін тетік-
терді назардан тыс қалдырмау – мем-
лекет үшін де, азаматтар құқығын 
қорғау үшін де аса маңызды.  

 Кейбіреулер субъективті көзқа-
расқа басымдық бере отырып, судья-
лардың мәртебесін көтеру дегенге 
атүсті қарайды. Тіпті, «неге тек су-
дьялардың мәртебесін көтеру керек?» 
деп ренжитіндер де бар. Азаматтар 
бұл сөздің маңызын сотқа ісі түскенде 
ғана түсінеді. Өйткені, сотқа жүгінген 
кезде адам әділдік пен бейтараптықты 
іздейді. Адамдардың сот қызметіне 
деген теріс қөзқарасы қылмыстық, 
азаматтық немесе әкімшілік процесте 
жеңіліс тауып, Фемиданың шешіміне 
наразы болған сәттен туындайды. 
Мұндай жағдаймен бетпе-бет келген 
азаматтардың сот билігіне қатысты 
пікірі төмендей береді. 

Сондай-ақ, судьялардың еңбек-
ақысына қатысты ұсынысты да аза-
маттардың жылы қабылдай қоймай-
тыны байқалады. Тіпті бұқаралық 
ақпарат құралдарында судьялардың 
еңбекақысы мен зейнетақысының 
көлемін біліктілігі жоқ жұмысшылар-
дың, зейнеткерлердің табысымен 
салыстырып, айыр машылықты өзге-
ше түсіндіретіндер бар. Ақпараттық 
кеңістікте кең таралған: «неліктен 
судьяларға жоғары жалақы төленуі 
керек? Неге оларға жақсы зейне-
тақы берілуі керек?!» деген қитұрқы 
сұрақтардың да астарында зерттел-
мей айтылған ұшқары пікір жатыр. 
Осындай пікірлерді естігенде «Сіздер-
ге арзан сот керек пе?» деп сұрағың 
келеді. 

Қыркүйектің 23-і мен 
8 қазан аралығында Қы-
тайда өткен ХІХ Жазғы 
Азия ойындарында Қа-
зақстан алғаш рет жал-
пыкомандалық есепте 
үздік ондыққа іліге ал-
мады. Өкінішке қарай, 
сыннан нәтиже шыға-
рудың жолын іздеуден 
гөрі, салаға жауапты ма-
мандар жұртшылықты 
алдарқатуын тоқтатар 
емес.  

Тарихы 1951 жылдан басталатын бұл 
дүбірлі додаға Қазақстан 1996 жылдан бері қа-
тысып келе жатыр. Командалық есепте 1994–
2014 жылдары үздік бестіктен көрініп жүрген 
Қазақстан 2018 жылы тоғызыншы орынға сы-
рғыған кезде-ақ еліміздің спорт саласындағы 
білікті ғалымдары біз спортшылардың физика-

лық дайындығынан емес, әдістемелік тұрғыда 
ғылыми қолдаудың жоқтығынан жеңіліс тап-
тық дегенді ашық айтқан болатын. Алайда, 
салаға жауапты құзырлы орган басшылары 
мамандар пікірін назардан тыс қалдырды.  

«Алматыдағы Қазақ спорт және туризм 
академиясының құрамындағы Спортты ғылы-

ми-зерттеу институтының мүмкіндігі шек-
теулі. Бізге Алматыдан не Астанадан спортты 
зерттейтін мамандандырылған жеке ғылы-
ми-зерттеу институты керек және ол тікелей 
министрлікке бағынып, бүкіл материал-
дық-техникалық және қаржылық мәселелері 
республикалық бюджеттен қарастырылуы 
тиіс. Онсыз біз спорттағы көрсеткішімізді жақ-
сарта алмаймыз. Жаңа министрдің спорттық 
оқу орындарын аралап 2024 жылы мемле-
кеттік зерттеу институтын ашамыз деуі ғана 
үміт отын қайта тұтатты. Өйткені, ғылымға 
арқа сүйеп, саланы клубтық жүйе ге түсіргенде 
ғана Қазақстан Олимпиада ойындары сияқты 
дүбірлі додада тұрақты нәтижеге жетеді. Ал әр 
аймақ өз көрсеткішін жақсарту үшін легионер-
ге арқа сүйеп, бюджет қаржысын оңды-солды 
жұмсай беретін болса оның қазақ спортына 
пайдасы аз», – дейді белгілі спорт зерттеушісі, 
педагогика ғылымдарының докторы Бауы-
ржан Досқараев. Оның айтуынша, арнайы 
ғылыми-зерттеу институтын ашу туралы ға-
лымдардың ұсыныс  айтып келе жатқанына 20 

жылдан асты. Сала басшылары идеяларыңыз-
ды толық қолдаймыз, Үкіметке ұсыныс та жа-
салды деп құрғақ уәдемен алдарқатып келген. 
Сондықтан 2024 жылы Франция да болатын 
Жазғы Олимпиада ойындарында көрсеткішіміз 
дұрысталады деу ге әзірге еш негіз жоқ. Өй-
ткені, әрбір олимпиалдалық цикл 4 жылдан 
тұрады. Ал бізде таланттарды іріктеуде спорт 
мектептерінен бастап, спорт колледжері бен 
олимпиадалық даярлық орталықтары сияқты 
сатыларда бірізділік жоқ. Әркім өзімен өзі. 
Сондықтан біз Жазғы Азия ойындарында жи-
наған барлық медальдар саны бойынша үздік 
бестіктеміз деп халықты алдарқатпай, барын 
бар, жоғын жоқ деп ашық айтуымыз қажет. 

Кемшілікті түзету үшін құзырлы орган өкіл-
дері әрбір спорт түрі бойынша спортшылар, 
бапкерлер, ғалымдар және өзге де спорт 
жанашырларының  пікірі мен ұсыныстарын 
тыңдап отырып, тиісті шешім қабылдауы тиіс. 
Онсыз Қазақтан ешқашан спортта дамыған ел  
қатарына қосылмайды.  Құрлықтық, әлемдік 
және олимпиадалық ойындарда жеңімпаз 
атанып, жүлдегерлер қатарынан көрінген 
спортшылар  мен оларды дайындаған ма-
мандарды ынталандыру үшін тағайындалған 
жүлде қорын ұлғайту да айтарлықтай нәтиже 
әкелмейді. 

Ерлік ЕРЖАНҰЛЫ, 
«Заң газеті»

5-бет

Санғылбай АХАТАЕВ, 
Түркістан облысы 
Кентау ауданаралық 
сот актілерін орындау 
жөніндегі аумақтық бөлімі 
филиалының аға сот 
орындаушысы:

«ТЕГІН ҚҰҚЫҚТЫҚ 
КЕҢЕСКЕ СҰРАНЫС 
ЖОҒАРЫ»
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БҮГІНГІНІҢ БАС ТАҚЫРЫБЫ

Б.Тайғожиев – отставкадағы су-
дья, «Үш би», «Облыстың үздік 
судьясы», «Ақтөбе облысының үздік 
заңгері», «Ойыл ауданының Құр-
метті азаматы» құрмет белгілерінің 
иегері. Әріптестер Б.Тайғожиевті 
ширек ғасыр көлемінде мыңдаған 
іс бойынша әділ шешім қабылдаған, 
азаматтардың бұзылған құқығын 
қалпына келтірген және өзінен ке-
йінгі жас судьяларға кәсіби біліктілік 
пен адамгершілік өнегесін көрсете 
білген ардақты азамат ретінде та-
ниды.

Ақтөбе облыстық сотының төр-
ағасы Айдар Смағұлов салтанатты 

шара аясында Б.Тайғожиевтің сот 
жүйесін дамытудағы жоғары еңбегін 
атап өтіп, «Құрметті азамат» бел-
гісін тапсырып, оған зор денсаулық 
тіледі. Ұжым атынан азаматтық істер 
жөніндегі сот алқасының төрағасы 
Разия Ахметова мен Судьялар одағы 
филиалының төрағасы Нұрлыбек 
Ормаханов құттықтау сөз сөйледі. 
Б.Тайғожиев еңбегін бағалап, ілти-
пат көрсеткен, кездесуді ұйымдасты-
рушыларға алғысын білдірді.

Ақтөбе облыстық 
сотының баспасөз 

қызметі

БӘРЕКЕЛДІ

«Халық бірлігі және жүйелі реформалар – ел өркендеуінің 
берік негізі» атты жолдауында Мемлекет басшысы «2021 жылғы 
1 шілдеден бастап әкімшілік әділет жүйесі жұмыс істей баста-
ды. Бұл институт мемлекеттік аппарат пен азаматтардың өзара 
қарым-қатынасын жаңадан қалыптастырады. Заңнамадағы бар-
лық қайшылықтар мен көмескіліктер азаматтар мен бизнестің 
мүддесіне орай түсіндірілетіні заң жүзінде қамтамасыз етілді», 
– деген еді. 
Еліміздің құқықтық жүйесінде жария-құқықтық дауларды шешудің ерек-

ше тетігі ретінде енгізілген әкімшілік әділеттің жұмыс істегеніне екі жылдан 
астам уақыт өтті. Осы аралықта бірыңғай сот тәжірибесі қалыптасып үлгерді 
десек қателеспейміз.  Статистикалық дерекке сәйкес, биылғы 6 айда респуб-
ликада шешімнің 64% талапкерлер пайдасына шығарылып, талаптың 73% 
қанағаттандырылған. 

Әлем елдерінің тәжірибесіне сүйене отырып жасалған ауқымы кең жаңа 
жүйеде жаңашылдықтар жетерлік. Мәселен, әкімшілік әділетте адам өз та-
лабының дұрыстығын дәлелдеп жатпайды. Себебі, дәлелдеу ауыртпалығы 
мемлекеттік органға жүктелетінін атап өткен жөн. Ал, Әкімшілік рәсімдік-про-
цестік кодекстің 130-бабына сәйкес, сот мәлімделген талаптармен шектеліп 
қалмайды. Әкімшілік сот ісін жүргізу соттың белсенді рөлі негізінде жүзеге 
асырылады. Сот процестің барлық сатысында формальды қателерді жоюға, 
түсініксіз сөздерді нақтылауға, әкімшілік істің мәні бойынша өтінішхаттарды 
беруге, толық емес нақты деректерді толықтыруға, әкімшілік істің мән-жа-
йын айқындау мен объективті бағалау үшін маңызы бар барлық жазбаша 
түсініктемелерді беруге жәрдемдесуге міндетті. Тіпті, қатысушылар ұсынған 
дәлелдемелер жеткіліксіз болса, сот оларды өз бастамасымен жинай алады. 
Сонымен қатар, судья құқықтық негіздемелер бойынша өзінің алдын ала 
құқықтық пікірін айтуға да құқылы.

Әкімшілік талап қою дегеніміз жария-құқықтық қатынастардан туындай-
тын, бұзылған немесе дау айтылатын құқықтарды, бостандықтарды немесе 
заңды мүдделерді қорғау және қалпына келтіру мақсатында сотқа берілген 
талап. Жалпы, кодекс бойынша тараптар дау айту, мәжбүрлеу, әрекет жа-
сау, тану туралы талап қою бере алады. 

Әкімшілік әділетте татуластыру рәсімі жиі қолданылады. Заңға сәйкес, 
тараптар өзара жол беру негізінде әкімшілік процестің барлық сатысында 
сот шешім шығаруға кеткенге дейін татуласу, медиация немесе дауды пар-
тисипативтік рәсім тәртібімен реттеу туралы келісім жасау арқылы әкімшілік 
істі толығымен немесе ішінара аяқтай алады. Жауапкердің әкімшілік қалауы 
болған кезде тараптардың татуласуына жол беріледі. Мәселен, өңір бо-
йынша 9 айда 90 іс бойынша татуласу келісімі жасалып, 17 іс медиациямен 
аяқталған. Егер де тараптар татуласу, медиация немесе дауды партиси-
пативтік рәсім тәртібімен реттеу туралы келісімге қол жеткізбесе немесе 
сот келісімшартын бекітпесе, әкімшілік істі талқылау жалпы тәртіппен жүр-
гізіледі. 

Процестік мәжбүрлеу шаралары ретінде ескерту, сот отырысы залынан 
шығарып жіберу, ақшалай өндіріп алу қолданылады. Нәтижесінде, кодекс аз 
ғана уақыттың ішінде мемлекеттік органдарды тәртіпке келтіреді. ӘРПК-нің 
127-бабының талабын бұзып, соттың талабын, сұрау салуын орындамағаны, 
әкімшілік іске қатысушы бола тұра сотқа келмегені, яғни сот талаптарын 
орындамаған және сотқа құрметтемеушілік танытқан әкімшілік процеске 
қатысушыларға, оның ішінде қала, аудан әкімдеріне және т.б. тұлғаларға 
өңірде 27 ақшалай өндіріп алу қолданылған. 

Қорыта айтсақ, мемлекеттік органдардың ішкі әкімшілік рәсімдерін, 
әкімшілік рәсімдерді жүзеге асыруға байланысты қатынастарды, әкімшілік 
сот ісін жүргізу тәртібін реттеп берген әкімшілік әділет реформасы «Халық 
үніне құлақ асатын мемлекет» құрудың тиімді құралына айналып отыр. 

Қанат НҰРҒАБЫЛҰЛЫ, 
Мұнайлы аудандық сотының судьясы

МАҢҒЫСТАУ ОБЛЫСЫ

ӘКІМШІЛІК ӘДІЛЕТ

ДӘЛЕЛДЕУ АУЫРТПАЛЫҒЫ 
МЕМЛЕКЕТТІК ОРГАНҒА 

ЖҮКТЕЛГЕН

СОТ АРДАГЕРІ «АҚТӨБЕ 
ҚАЛАСЫНЫҢ ҚҰРМЕТТІ 

АЗАМАТЫ» АТАНДЫ

ЖОЛАУШЫЛАР ТАСЫМАЛЫ 
ӨЗІНЕН-ӨЗІ РЕТТЕЛМЕЙДІ

Жобаны таныстыру сәтінде 
Көлік департаментінің төраға-
сы Алтай Әли депутаттар сауа-
лына жауап бере алмай, әбден 
қызарақтады. Байқауымызша, 
министрлік тасымал ісін өзін-өзі 
реттеуге беруде асығыстық та-
нытқан сияқты. Әлде жиында кей-
бір депутаттар айтқандай, саланың 
өзі атқара алмайтын шаруасын 
жекеге жүктеп, қиындығынан ба-
сын арашалауды мақсат етіп отыр 
ма? Отырыста олар бұл сауалға 
барынша өз уәжін айтып, жауап 
беруге тырысқанымен, көңілде 
күдік қалды. 

Жалпы автокөлік саласын бас-
қарудағы төрт функцияны өз-өзін 
рет теуге беру 2020 жылдан бері 
қаралып келе жатқан мәселе. Олар 
тұрақты 61 халықаралық, 189 
облысаралық және тұрақты емес 
625 автобус тасымалын, сондай-ақ 
2833 такси тасымалын ұйымдас-
тыру шарасы. Баяндамашының 
айтуынша, бұл уақыттың талабына 
сай кәсіпкерлікті реттейтін стан-
дарттар мен ережелерді жылдам 
қабылдауға, бюрократия, жемқор-
лық тәуекелдерін азайтуға, тасы-
малдаушылардың біліктілігін үнемі 
арттырып отыруға, тасымал қыз-
метін бақылау тәсілін жетілдіруге, 
тасымал қауіпсіздігін күшейтуге 
мүмкіндік береді. Яғни, өзін-өзі 
реттеуге функцияларды берген 
кезде тасымалдау процесін бақы-
лау мемлекеттік деңгейден өзін-өзі 
реттеудің ішкі ұйымдастырушылық 
деңгейіне өтеді. Ол тасымалдау 
нарығына қатысушы ретінде өзінің 
әрбір мүшесінің жұмысын бақылай 

алады. Кәсіби әлсіз тасымалдау-
шыларды ығыстырып отыратын 
пікірлестер одағында жұмыс істеу-
ге жол ашылады. Уәкілетті ор-
гандармен белгіленген дамудың 
негізгі бағыттарын ұстана отырып, 
сапалы стандарттар мен қағида-
ларды жедел қабылдайды.

Бұл  шешімд і  салалық қа -
уымдастықтар құптап отыр екен. 
Мәселе ортаға салынғанда «Қа-
зақстанның азаматтық альянсы», 
«KAZLOGISTICS» көлікшілер одағы 
сияқты үкіметтік емес ұйымдар бір 
ауыздан қолдапты. Әли мырзаның 
айтуынша, шешімге келмес бұрын 
халықаралық тәжірибе барын-
ша зерделенген. Оларда өзін-өзі 
реттеу ұйымдары экономиканың 
барлық саласында жұмыс істеп, өз 
тиімділігін көрсетіп отыр. Білікті 
сарапшылары бар, бір саланың 
ғана мәселесімен айналысатын 
жеке ұйымның болуы, саланың 
жылдам дамуын қамтамасыз етеді.

Негізінде, елімізде автокөлікпен 
жүк тасымалы бәсекелестік ортаға 
беріліпті. 1994 жылы Қазақстан ха-
лықаралық автотасымалдаушылар 
одағы құрылып, оның құрамына 
сол кезде 253 автокөлігі бар 36 
компания кірген. Қазіргі уақытта 
КазАТО 7650 автокөлікке иелік 
ететін 370 компанияны біріктіреді, 
олар ТIR жүйесі бойынша жұ-
мыс істейді және отандық тасы-
малдаушылардың халықаралық 
нарықтағы үлесі 2022 жылы 41 
пайызды құраған немесе 2,8 млн 
тонна жүкке жеткен. Яғни, нәтиже 

жаман емес. Сондықтан жолуашы-
лар тасымалын да өзін-өзі реттеуге 
беруден ұтпасақ, ұтылмаймыз.

Алайда, депутаттардың көпшілі-
гі Әли мырзаның бұл сенімін қуат-
тамады. Алдымен сөз алып, сұрақ 
қойған Мархабат Жайымбетов осы 
тәжірибенің ТМД елдерінде өзін-
өзі ақтамай, сыбайласқан жемқор-
лыққа алып келгенін айтты. Сол 
секілді өзі қызмет етіп келген 
құрылыс нысандарына сараптау 
ісін бәсекелестік ортаға беру, бұл 
жұмыстың сапасын құлдыратып 
жіберген. Кейін бұл іс мемлекетке 
қайтару арқылы ғана түзеліпті. 
Сондықтан өзін-өзі реттеу ұйым-
дарына жолаушы тасымалы ісін 
беру ондағы өзекті мәселелерді 
ушықтырады. 

Бұл пікірді өзге депутаттар да 
айтты. Мәселен, депутат Анас 
Баққожаев қазіргі таңда ауылша-
руашылығындағы кейбір ұйым-
дардың монополияға айналып, 
байлыққа белшесінен батып отыр-
ғанын мысал етіп, жолаушылар 
тасымалы саласында да осындай 
жағдай қалыптасуынан қауіпте-
нетінін алға тартты. 

Құзырлы орын өкілдері күмәнді 
сейілтуге тырысты. Олардың ай-
туынша, нарықта жүрген тасымал-
даушылар 33 пайыздан бөлініп, 
үш ұйымға бірігеді. Осы арқылы 
ұйымдар өз арасындағы жұмысты 
қосымша бақылайтын орган бола-
ды деген үміт бар. Мемлекеттік ор-
ган бұл істен шет қалмай, жұмыс-
тың барысын қадағалап отырады. 
Қазіргі таңда құзырлы орын үшін 
жолаушылар тасымалын қадағалау 
үлкен салмақ. Әсіресе, аудандық, 
облыстық жол басқармасындағы 

бар болғаны 3-4 адамның тасымал 
сапасын бақылауға мүмкіндігі жоқ. 
Көлік инспекциясының бір бекеті 
қадағалайтын жолдың ұзындығы 
5 мың шақырым. Бұл өте үлкен 
жүктеме. Ал, жұмыс сапасына 
баға беру, шара қолдану тетігіне 
қатысты сауалға орай, жол-көлік 
оқиғасы көп орын алған өзін-өзі 
реттеу ұйымдарының мемлекеттік 
реестрден шығарылып тастайтын-
дығы айтылды. 

Депутаттар сұрағына орай әл-
сіз тасымалдаушыларды ығысты-
руға қатысты мәселенің қалай 
шешілетіндігі де белгілі болды. 
Мұндай санатқа бір ғана автобусы 
бар, оның жүргізушісі де, жөндеу-
шісі де өзі, тиісті инфрақұрылымы 
жоқ тасымалдаушы жатады. Өзін-
өзі реттеу ұйымдары оларды на-
рықтан шығаруда ортақ шешімге 
келе алады. Депутат Нұртай Са-
бильянов бұған қарсы болды. 
Ол бұл орайда осындай жалғыз 
автобус бір емес, бірнеше отбасы-
ның күнкөрісі болып отырғанын, 
оларды нарықтан ығыстыруға жол 
берілмейтінін айтты. Оған құзырлы 
орган өкілі нақ осындай автобус 
жүргізуші ауласында жөнделіп, 
жолға шыққан автобустың пеші са-
пар барысында істен шығып, отпен 
қолдан жылытылуы салдарынан 
өртеніп, елу адамның қаза тапқа-
нын ортаға салып, ойландырып 
тастады. 

Жалпы, бұл салада түйткілді 
мәселе өте көп. «Былай тартсаң 
арба сынып, былай тартсаң өгіз 

өледі» дегендей, бір жағында та-
сымалдаушылардың әлеуметтік 
жағдайы тұрса, екінші жағында 
көліктер сапасы тұр. Елдегі жұ-
мыс орындары тапшылығынан 
қаншама отбасы жолаушы тасы-
малдап, жан бағып отырғаны еш-
кімге құпия емес. Олардың көптігі 
сондай, жолаушы тасымалы ісі 
бұрыннан бәсекелестік ортада 
әрекет етіп жатыр десе де болады. 
Соның дәлелі қазір тұрақты көлік 
бағыттары жоққа тән. Автовокзал-
дардағы касса жұмыс істемейді, 
арнайы тұрақтардан да бұрынғы-
дай жолаушылар көлігін көрмей-
сің. Жолаушы таситын жекеменшік 
көлік иелері өздеріне ыңғайлы 
орында тұрып, бұл нарықты қы-
здырып жатыр. Көбісінің көлігі 
тиісті талапқа сай емес. Арнайы 
бекітілген ереже бойынша әрбір 
көлік зауыттан шыққаннан кейін 
6 жылдан соң күрделі жөндеуден 
өтуі керек болса, біздегі көлік-
тердің арасында кеңес өкіметінен 
келе жатқандар баршылық. 

Құзырлы орган өкілі келтірген 
мәліметте көрсетілгендей, бүгінде 
қалалық бағыт бойынша жүретін 
10525 автобустың 46 пайызы, об-
лысаралық қатынастағы 2 056 ав-
тобустың 68 пайызы, халықаралық 
жолмен жүретін 610 автобустың 84 
пайызы тозған. Мұндай жағдайда 
жолаушылар тасымалы сапасын 
қалай жолға қоюға болады? Бұған 
өзін-өзі реттеу ұйымдары не істей 
алады? Жалпы осындай жағдайда 
бақылаудың, реттеудің қандай 
тиімділігі болмақ? Жиында бұл 
сұрақтар да қойылды. Өкінішке 
қарай, бұған қатысты құзырлы 
орган өкілдерінің жауабы мардым-
сыз. Мәселен, Алтай Әли мырза 
«бізде аймақаралық жолдар үшін 
қысқа автобустар шығарылу ке-
рек, таксилерге арналған көлік-
тердің өндірісі жолға қойылу керек 
тек қашан орындалары белгісіз» 
деп арманын айтты. Сосын осы 
шаруалар қамтылған мемлекет-
тік бағдарлама түзілуі қажеттігін 
мәлімдеді. Осындай күмәнмен өзін-
өзі реттеу ұйымы өздері ойлаған-
дай қалай бес жылда оң нәтиже 
береді? Мұндай оптимизм құр 
үмітпен емес, нақты шаралармен 
айқындалуы қажет емес пе? 

Жиында бұл сауалды депутат 
Мұқаш Ескендіров қойды. Ол со-
нымен қатар мәселеге қатысты 
өз ұсынысын да қосты. Депутат 
бұл орайда бүгінде темір жол, әуе 
қозғалысы үшін субсидия бөлініп 
жатқанын, тіпті жекеменшік әуе 
компаниялардың осындай қолдау-
ға ие болғанын айта келіп, жолау-
шылар тасымалына да қомақты 
қаржы бөлу қажеттігін мәлімдеді. 
Оның айтуынша, бұл қаржы көлік-
терді жаңалауға мүмкіндік береді. 
Алдымен мемлекеттік бағдарлама 
қабылдап, осындай мәселелерді 
шешіп алып, содан соң ғана бұл 
саланы бәсекелесік ортаға беру ке-
рек. Қазіргі жағдайда мемлекеттің 
өзі реттей алмай отырған мәселені 
жекеменшік ұйымдардың жолға 
қоюы күмәнді. Құзырлы орынның 
бұл мәселеге қатысты нақты жа-
уабының болмауы шараның оң 
нәтиже бермейтінін әлден-ақ көр-
сетіп отыр.

Әли мырза бұл базынаға қар-
сылық танытып бақты. Оның ай-
туынша, құзырлы орын өзін-өзі рет-
теу ұйымдарының көмегіне жүгінуге 
мәжбүр болғандықтан, осындай 
қадамға барып отыр. Мемлекеттік 
орган тасымал саласындағы мәсе-
лелерді жалғыз шеше алмайды. 
Бұл үшін қызметкер санын арттыру 
қажет. Ал, қазіргі талап олардың 
санын қысқартуға негізделген. Осы 
шараның нәтижесінде де әкімшілік-
тегі көлікке қатысты қызметкер екі 
адамға кемімек. Сондықтан өзін-өзі 
реттеу ұйымдарына иек артқаннан 
өзге жол жоқ. Бүкіл әлем осылай 
шешіп жатыр. Ешбір әрекетсіз 
отыр ғанша, бір істі бастау керек, оң 
нәтиже береді деп сену керек. 

Айша ҚҰРМАНҒАЛИ,
«Заң газеті»

Облыстық мәслихаттың кезекті сессиясының шешімі мен отстав-
кадағы судья Бекқожа Балғожаұлы Тайғожиевке «Ақтөбе қаласының 
Құрметті азаматы» атағы берілді. 

(Соңы. Басы 1-бетте)

Депутат бұл орайда бүгінде темір жол, әуе қозға-
лысы үшін субсидия бөлініп жатқанын, тіпті же-

кеменшік әуекомпаниялардың осындай қолдауға ие болға-
нын айта келіп, жолаушылар тасымалына да осындай 
қаржы бөлу қажеттігін мәлімдеді. Оның айтуынша, бұл 
қаржы көліктерді жаңалауға мүмкіндік береді. Алдымен 
мемлекеттік бағдарлама қабылдап, осындай мәселелерді 
шешіп алып, содан соң ғана бұл саланы бәсекелесік ортаға 
беру керек. Қазіргі жағдайда мемлекеттің өзі реттей 
алмай отырған мәселені жекеменшік ұйымдардың жолға 
қоюы күмәнді. Құзырлы орынның бұл мәселеге қатысты 
нақты жауабының болмауы шараның оң нәтиже бермей-
тінін әлден-ақ көрсетіп отыр.
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БІР МҮДДЕ

ТАУ ТУРИЗМІН ДАМЫТУҒА 
МҮМКІНДІК МОЛ

Алматы Орталық Азиядағы 
тау туризмінің көшбасшы-
сы бола алады. Бұл «Almaty 
Mount Fest – 2023» халықара-
лық тау фестиваліне келген 
шетелдік сарапшылардың 
бағасы. Оған көршілес Қытай, 
Қырғызстан, Ресей, Өзбек-
стан ғана емес, Андорра, Гру-
зия, Испания, Түркия, Фран-
ция және тағы басқа алыс 
шет елдердің 2 мыңға жуық 
спортшылары мен тау туризмі 
саласындағы ұйымдардың 
өкілдері және халықаралық 
сарапшылар қатысты. Фести-
валь аясында тау туризмін 
насихаттауға және ілгеріле-
туге арналған спорттық және 
бұқаралық іс-шаралар өт-
кізіліп, «Тау туризмін дамы-
тудағы жаңа мүмкіндіктер» 
деген тақырыппен халықара-
лық форум ұйымдастырылған 
болатын. 

Форумның жұмысы – «Үз-
дік халықаралық және жер-
гілікті тәжірибелерге сүйе-
не отырып, таулы жерлерде 
тұрақты туризмді қалай дамы-
туға болады»; «Креативті ин-
дустрия – тау туризмін дамыту 
драйвері»; «Таулы аймақтағы 
инклюзивті туризм – тау ту-
ризмін барлығына қалай қол-
жетімді етуге болады»; «Тау 
гидтері: әлемдік тәжірибе және 
оның Қазақстанға бейім делуі» 
деген тақырыптағы панелдік 
сессиялар бойынша жүрді. 

– Бұл менің Қазақстанға 
алғаш рет келуім. Пандемия-
дан кейін креативті туризм 
мен туризмнің тұрақты да-
муының өзектілігі арта түсті. 
Әлемнің көптеген елдері, 

әсіресе Еуропа мен тау ту-
ризмі дамыған елдер панде-
миядан кейін оны қалай 
жыл дам қалпына келтіру-
ді ойластыруда. Өйткені, ол 
жер гілікті экономикаға серпін 
беретін сала. Кейде халық 
арасында туристер ағынынан 
қорқатындар кездеседі. Егер 
бәрін жүйелі түрде ұйымдас-
тырса, оның пайдасы көл-
көсір. Мәселен, Андорраның 
жер көлемі шағын. Бізде бір 
тұрғынға 100 туристен келеді. 
Жер көлемі үлкен және 1 шар-
шы шақырымға шаққанда ха-
лық тығыздығы айтарлықтай 
төмен Қазақстанда зор әлеует 
бар. Сіздердің тұрақты және 
креативті туризмге зор көңіл 
бөліп жатқандарыңыз қуант-
ты. Өйткені, оған барлық елде 
көзқарас бірдей емес, – деді 
Андорра туризм министр-
лігінің кеңесшісі Вероника 
Каналс. 

Халықаралық сарапшы, 
Самарқанд туристік форумы-
ның негізін қалаушылардың 
бірі, өзбекстандық Михаил 
Шамшидовтың айтуынша, 
туризм саласында армандау 
бір бөлек, әрекет ету мүлде 
бөлек. Бәрі шетелден саяхат-
шыларды көбірек тартқысы 
келеді. Халықаралық туризм 
картасында енді қалыптасып 
жатқан Орталық Азия ел-
дерінің бұл аймаққа бірден 
көп саяхатшы тартуы мүмкін 
емес. Қазақстан, Қырғыз-
стан, Өзбекстанда туристік 
ұйымдардың туристік бағыт-
тарды бірлесіп жасауға мүм-
кіндігі бар. Әлемдік нарықта 
өзімізді таныту үшін мұндай 

альянстың маңызы зор. Өйт-
кені туризмде бәсекелестік 
өте жоғары.

– Ерекше мәдениеті, біре-
гей тарихы, әсем табиғаты 
және қолайлы бизнес-кли-
маты бар елімізде туристік 
саланың әлеуеті өте жоғары. 
Биылғы жартыжылдықта Ал-
матыға 972 мыңнан астам 
адам саяхаттап келді. Бұл 
былтырғы сәйкес кезеңнің 
көрсеткішінен төрттен бір 
есе артық боп тұр. Биыл Гер-
мания, Үндістан, Қытай, Оң-
түстік Корея, Түркия және 
араб елдерінен келетін турис-
тер ағыны өсті. Таулы соқ-
пақтарды абаттандыру, жаяу 
маршруттар құру және жаңа 
кемпинг-аймақтарды ашу 
бойынша жүргізіліп жатқан 
жұмыстар туристік саланың 
серпінді дамуына ықпал етеді, 
– дейді Алматы қаласы туризм 
басқармасының басшысы Ға-
лия Тоқсейітова. Оның сөзіне 
қарағанда, туризм басқар-
масы тау инфрақұрылымын 
дамытуға көп көңіл бөледі. 
Бүгінгі таңда Ақбұлақ және 
Мыңжылқы кемпинг-аймақта-
рының жұмыстары аяқталды, 
онда шатырлар, орындықта-
ры бар үстелдер, ұлттық үл-
гідегі алтыбақан орнатылды. 
Жыл соңына дейін жалпы 
ұзындығы 150 шақырым бо-
латын 12 тау бағытын абат-
тандыру және Үлкен Алматы 
өзенінде кемпинг-аймақ орна-
ту бойынша жұмыстар жүргізу 
жоспарланған. 

Ерлік ЕРЖАНҰЛЫ, 
«Заң газеті»

Құны 4 млрд 800 млн теңгені 
құрайтын музыкалық колледж 
ғимараты Қызылорда облысының 
орталығында бой көтермек. Бұл 
жайлы өңір басшысы Нұрлыбек 
Нәлібаев «Саутс-Ойл» компания-
сының президенті Серікжан Сейіт-
жановпен кездесу барысында ха-
барлады. 
Екі тарап оқу мекемесінің жаңа ғимаратын 

салу жобасы бойынша өзара ынтымақтастық 
туралы келісімге қол қойды. Сонымен қатар, 
колледж жанынан жатақханасы да салына-
ды. Нысан сыйымдылығы – 650 орындық. 
Қазанғап атындағы Қызылорда музыкалық 
жоғары колледжінің қазіргі ғимараты 1983 
жылы салынып, бүгінгі таңда тозығы жеткен 
нысандардың қатарында тұр. Көне ғимарат 
350 орындық сыйымдылықта ғана, сонымен 
қатар, заман талаптарына сай еместігі тағы 
бар. Облыс әкімі Н.Машбекұлы Қызылор-
да облысының 85 жылдық мерейтойына 
тарту ретінде атаулы компания қаржысы-
на салынатын жаңа колледж нысаны бұл 
олқылықтардың орнын толтыратынын тілге 

Солардың бірі – Қызылорда 
қаласының «Бәйтерек» шағын 
ауданында ашылған №287 
орта мектебі. Облыстың 85 
жылдық мерейтойы және 5 қа-
зан – Мұғалімдер күні мерекесі 
аясында қолданысқа берілді. 
Бүгінде облыс орталығының 
шеткі аймақтарында халықтың 
тығыз қоныстануы белең алып 
тұр. Соған сәйкес, әлеуметтік 
нысандардың көптеп салы-
нуына қажеттілік туындауда. 
Жаңадан ашылған мектеп бұл 
олқылықтың орнын толтыруға 
мүмкіндік бермек. 

Білім мекемесінің ашылу 
салтанатына Қызылорда об-
лысының әкімі Нұрлыбек Нәлі-
баев және зиялы қауым өкіл-
дері, облыстық білім саласы 
ардагерлері кеңесінің төраға-
сы Ғалым Бекенов, ҚР еңбек 
сіңірген қайраткері Қорғанбек 
Қайруллаев қатысты. Өңір 
басшысы Бәйтерек ауданының 
тұрғындарын жаңа мектептің 
ашылуымен құттықтап, оқу 
маусымына сәттілік тіледі. 

– Осы жылы 10 мектептің 
құрылысы басталса, оның бе-

сеуі облыс орталығында бой 
көтереді. Бұған дейін қала-
мызда бір ғана Оқушылар үйі 
болса, «ҚазГерМұнай» компа-
ниясының демеушілігімен 2,3 
млрд теңгенің 350 орындық 
заманауи үлгідегі Оқушылар 
сарайы құрылысы жақын күн-
дері басталады. «Саутс Ойл» 
компаниясының демеушілі-
гімен Сырдария өзенінің сол 
жағалауынан құны 4,8 млрд 
теңгені құрайтын музыкалық 
колледждің жаңа ғимараты 
құрылысын қараша айында 
бастап, ауыл балаларына ар-
налған 900 орындық 4 мек-
тепті жыл аяғына дейін табыс-
таймыз», – деді әкім. 

Жаңа мектептің ашылу 
салтанатымен қатар, об-
лыс  әк ім і  Н .Машбекұлы  
Н.Бекежанов атындағы Қы-
зылорда драма театры ғима-
ратының сахнасында өткен 
мерекелік кешке қатысты. 
Сыр педагогтерін кәсіби мере-
кесімен құттықтап, ұрпақ тәр-
биесіне қосқан үлестері үшін 
ұлағат иелеріне алғыс білдірді. 

Ұстаздар мәртебесі ұлық-

Алматыда Орталық 
Азиядағы электрон-
дық коммерция бо-
йынша «Central Asian 
E-commerce Forum – 
2023» бірінші халықа-
ралық форумы өтті. 

Оған 300-ге жуық деле-
гаттар, мемлекеттік және 
халықаралық құрылымдар-
дың, жетекші отандық және 
шетелдік маркетплейстердің, 
қаржы және АТ-салалары-
ның, өңірдің цифрлық эконо-
микасын дамытатын кәсіпо-
рындар мен стартаптардың 
өкілдері, сондай-ақ 6 елден 
келген тәуелсіз сарапшылар, 
инфлюенсерлер және жур-
налистер қатысты.

Қазақстанның Сауда және 
интеграция бірінші вице-ми-
нистрі Айжан Бижанованың 
айтуынша, Орталық Азияның 
өнеркәсіптік, сауда-логисти-
калық, зияткерлік, кадрлық 
және ғылыми-цифрлық зор 
әлеуеті бар. Бұл жақын бо-
лашақта аймақтағы елдердің 
өзара тауар айналымын 15 
млрд АҚШ долларына дейін 
жеткізуге мүмкіндік береді. 
Қазақстан өңірде e-commerce 
бойынша жетекші орынға ие. 
2022 жылдың қорытынды-
сы бойынша нарық көлемі 
шамамен 4 млрд долларды 
немесе бөлшек тауар айна-
лымының жалпы көлемінің 
12,5% құрады. Сондықтан 
Орталық Азияның барлық 
елдерінде электрондық ком-
мерцияны үдемелі дамы-
ту үшін қағазсыз сауданың 
қолайлы экожүйесін құру 
үшін күш-жігерді біріктіру 
қажет. Ондағы бірінші қадам 
к-сommerce дамыту жөнін-
дегі Орталық Азия елдерінің 
келісімін әзірлеу және қа-
былдау болуы мүмкін.

Сарапшылардың пікірін-
ше, Орталық Азия өңірінің 
жаһандық электрондық ком-

мерция нарығындағы үлесі 
0,1% құрайды, бұл дамудың 
орасан зор әлеуетін көр-
сетеді. Маркетплейстердің 
рөлі артып келе жатқаны 
және олардың өсуін сақтау 
маңызды екендігі атап өтілді. 
Келесі жылы онлайн опера-
циялардың 72% дәл мар-
кетплейстерде болады деп 
күтілуде. Нарық сарапшы-
лары Орталық Азия өңірінде 
даму мүмкіндіктерін тартым-
ды инвестициялық ортамен, 
деректерді талдаумен, сау-
да дәліздерін кеңейтумен 
байланыстырады. ҚР сауда 
және интеграция министрлігі 
Қазақстан үшін ең үздік за-
манауи сауда-логистикалық 
хабтардың бірі болу міндетін 
белгіледі. Е-коммерцияның 
жаһандық нарығына кіру 
үшін Орталық Азия елдерінің 
күш-жігерін біріктіру мәдени 
және тарихи тамыры ортақ 
аймақ үшін тиімдірек болар 
еді.

IMARC Group мәліметтері 
бойынша, Орталық Азиядағы 
электрондық коммерция на-
рығының көлемі 2022 жылы 
8 миллиард АҚШ долларына 
жетті және алдағы бес жыл-
да 25,4% өседі деп жоспар-
лануда.

«Бүгін біз бәріміз цифр лық 
экономиканың қатысушысы 
болдық: карталар мен смарт-
фондарды пайдаланамыз, 
қашықтан онлайн сатып алу-
лар жасаймыз, таксилерді 
пайдаланамыз және үйге 
жеткізуге тапсырыс береміз. 
Соңғы жылдары Орталық 
Азия аймағында электрон-
дық коммерцияның айтар-
лықтай өсуі байқалғанымен, 
кәсіпкерлер e-commerce 
ұсынатын барлық мүмкіндік-
тер мен артықшылықтарды 
тиімді пайдалана алатын 
көптеген тауашалар бар. 
Форум құнды қарым-қаты-
нас пен жемісті серіктестік 

орнатуға тамаша мүмкіндік 
береді. Іс-шараға қатысушы-
лар даму үшін жаңа идея-
лар мен бағыттарды іздеуге 
серпін алып, іскерлік бай-
ланыстар орнатып, құнды 
тәжірибелерімен бөліскеніне 
сенімдіміз. Біз бұл форумды 
бір реттік іс-шара ретінде 
емес, оны бүкіл аймақ үшін 
тұрақты алаңға айналдыру-
ды жоспарлап отырмыз», 
– деді Mastercard Орталық 
және Шығыс Еуропадағы 
мемлекеттік сектор жөнін-
дегі вице-президенті Энгин 
Яшар.

Форум барысында ҚР Сау-
да және интеграция мини-
стрлігі мен Тәжікстанның 
Экономикалық даму және 
сауда министрлігі арасында 
өзара түсіністік туралы ме-
морандумға қол қою рәсімі 
өткізілді. Меморандум ая-
сында тараптар электрон-
дық коммерция саласында 
ынтымақтасуға, цифрлық 
құралдардың көмегімен тау-
арлар мен көрсетілетін қыз-
меттер саудасын дамыту 
мәселелерін қарауға, элек-
трондық коммерциядағы 
тұтынушылардың құқықта-
рын қорғау мәселесін зер-
делеуге, электрондық сауда 
платформаларын дамытуды 
қолдаудың мемлекеттік ша-
раларын зерделеуге, кәсіп-
керлік субъектілерінің цифр-
лық сауаттылығын арттыруға 
ниетті. Онда сондай-ақ, 
Өзбекстандағы электрон-
дық коммерция мектебінің 
және Қазақстандағы сту-
денттерге арналған алғашқы 
ecom-инкубатордың ресми 
іске қосылуы өтті. Іс-шара-
ны Masterсard және IMPRO 
компаниясының қолдауымен 
ҚР Сауда және интеграция 
министрлігі ұйымдастырды.

Е.КЕБЕКБАЙ, 
«Заң газеті»

АЙМАҚ

СЫР ЕЛІНЕ ТАРТУ

тиек етті. Сондай-ақ, аймақ басшысы «Туған 
жерді бірге түлетейік!» атты Президент 
үндеуін қолдаған жергілікті кәсіпкерлер, об-
лыстан шыққан меценаттар қайырымдылық 
шараларына, туған жерді көркейтуге белсен-
ді атсалысып жатқанын ерекше айта кетті. 
Ол өз сөзінде, «Биыл Сыр өңірінде облыстық 
филармония жанынан тұңғыш рет симфония 
оркестрі құрылды. Оркестр құрамына ішекті, 
үрмелі және ұрмалы аспапты игерген 30 кәсі-
би музыкант қабылданып, ұжым 50-ден аса 
маманмен жасақталды. Жаңа ғимаратта сим-
фония оркестрі шығармашылығын шыңдап, 
үлкен концерттерге дайындық жүргізеді. 
Осындай жаңа орталықтар өңір халқына 
арналған ізгі істердің ордасы болатыны сөз-
сіз», – деді.

Атаулы жоба «Саутс-Ойл» компаниясы-
ның Сыр еліне жасаған тұңғыш тартуы емес. 
Бұған дейін де Қызылорда қаласында 1,9 
млрд теңге қаржыға «Нұрсәт» спорт кешенін 

және Арал ауданы, Қамыстыбас көлінің жаға-
сына балалардың оқу-сауықтыру орталығын 
өз қаражаты есебінен салған болатын. 

Келісімге қол қою рәсімінде «Саутс-Ойл» 
компаниясының президенті Серікжан Сейітжа-
нов сырбойылықтарды облыстың 85 жылдық 
мерейтойымен шын жүректен құттық тады. 
Кірпіші қаланатын жаңа колледж ғимараты 
музыкаға қызығушылығы бар шығармашыл 
жастарға көп мүмкіндік беретініне, кәсіби 
білікті музыканттарды тәрбие леп шығуға үлес 
қосатынына сенім білдірді. 

Сонымен қатар, жиынға мемлекет және 
қоғам қайраткерлері Нажмадин Мұсабаев, 
Мұрат Бақтиярұлы, Қылышбай Бисенов, 
Ибрагим Әбибуллаев, Кеулімжай Ботабаев 
қатысып, Сыр халқын жаңа ғимараттың бас-
тамасымен құттықтады. 

Жиыннан кейін Қызылорда облысының 
әкімі Н.Нәлібаев пен «Саутс-Ойл» компания-
сының басшысы Серікжан Сейітжанов қала 
орталығынан ашылған жаңа ғимараттармен 
танысты. Неке сарайы мен «Анаға тағзым» 
орталығында болды. 

Ш.ЖАЛҒАСБЕКҰЛЫ

ЫНТЫМАҚТАСТЫҚ

ЭЛЕКТРОНДЫҚ КОММЕРЦИЯ 
НАРЫҒЫ ЖАНДАНАДЫ

КӨКЖИЕК

БІЛІМГЕ ДЕГЕН ҚАМҚОРЛЫҚ 
КЕМІМЕЙДІ

Қызылорда облысы-
ның жылдық бюджеті 
604,1 млрд теңгеге жет-
ті. Оның ішінде білім 
саласына бағытталған 
қаржының үлесі ба-
сым,  245 млрд тең-
гені құрайды. Атаулы 
қаржы аясында өңір 
аумағында түрлі білім 
мекемелері салынуда. 

талған салтанатты іс-шарада 
Сыр педагогикасының елеу лі 
тұлғасы, ардагер ұстаз Әли-
ма Әбдіқалықова Қызылорда 
облысының Құрметті азаматы 
атанды. Іргелі оқу орындары-
ның бірі Ә.Мүсілімов атындағы 
№101 мектеп-лицейі «Орта 
білім беретін үздік ұйым» об-
лыстық байқауының жеңімпа-
зы атанып, 34 млн теңгемен 
марапатталды. Сонымен қа-
тар, білім беру ісіндегі озық 
қызметі үшін бірқатар қы-
зылордалық мұғалімдер ҚР 
Оқу-ағарту министрлігі мен 
облыс әкімінің алғыс хатымен, 
«Қазақстанның еңбек сіңірген 
ұстазы» құрметті атағымен, 
ҚР Оқу-ағарту министрлігінің 
«Еңбек ардагері», «Білім беру 
ісінің құрметті қызметкері» 
атағымен марапатталды. 

Айта кетейік, биыл облыс 
бойынша 180 мыңнан аса 
қызылордалық оқушы мек-
тептерде білім алуда. Алғаш 
мектеп табалдырығын ат-
таған оқушылардың саны – 17 
мыңнан асып жығылды. Нәти-
же де көңіл көншітетіндей. 
Мәселен, өткен оқу жылында 
Ұлттық бірыңғай тестілеуге 
7 219 түлек қатысса, оның 
4 973-і мемлекеттік грант ие-
гері атанды. Сонымен қатар, 
өңір дамуына қажетті деп та-
нылған мамандықтарға облыс 
әкімінің арнайы 100 гранты 
тағайындалды. Ол үшін өңір 
қазынасынан 85,2 млн теңге 
қаржы қаралған. 

Ш.ЖАЛҒАСБЕКҰЛЫ
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ЖАҢҒЫРЫҚ

«АРЗАН СОТ 
ҚЫМБАТҚА ТҮСЕДІ…»

Сыбайлас жемқорлықтың залалы орасан. Елдің дамуына кедергі келтіріп, 
халықтың болашаққа деген сенімін төмендететін бұл індетпен күрес қай кезде 
де өзекті. Қазақстан да жемқорлық пен парақорлыққа қарсы жұмыста әлемдік 
стандарттарды, механизмдер мен институттарды басшылыққа ала отырып ке-
шенді шараларды қолға алып келеді. Мемлекет басшысының жолдауларында, 
ел Үкіметі қабылдаған бағдарламаларда сыбайлас жемқорлықпен күрес мәсе-
лесі ескерусіз қалған емес. Бұдан бөлек, мемлекеттегі сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы іс-қимылдардың негізгі қағидаттары, мақсаты мен міндеттері «Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы» заңда көрсетілген. 

ТАРАЗЫ

Өйткені «Арзан сот мемлекетке  
қымбатқа түсетінін» көзі қарақты 
жұрт түсінсе керек. 

Жалпы, жоғары кәсіби біліктілік, 
жауаптылық лайықты бағаланып, 
сәйкесінше табысы да жоғары бо-
луы қажет. Адам өз жұмысын биік 
стандарттар мен талаптарға сәй-
кес, жоғары моральдық ереже-
лерді сақтай отырып жүзеге асыруы 
үшін, жеткілікті түрде материалдық 
жақтан ынталандырылуы, толық 
қамтамасыз етілуі маңызды. Бұл 
ереже жеке еңбек нарығына ғана 
қатысты емес, сонымен қатар осы 
жауапты салаға жоғары кәсіби ма-
мандарды тартуға ниетті мемлекет-
тік қызметтің де басты принципіне 
айналуы керек. 

Көп жағдайда азаматтардың 
өз жұмысын сапалы орындауына 
жеке басының жауаптылығы мен 
адами қасиетінің биіктігі ғана емес, 
жұмысының лайықты бағалануы, 
өзі тұрақты алып отырған жоғары 
жалақысын сақтап қалсам деген 
ниеті түрткі боп жатады.  Әрине, 
материалдық құндылыққа мән бер-
мейтін, принципшіл адамдар бар. 
Бірақ, қызметке деген адалдық 
бәрібір лайық бағаланғанын әркім 
қалайды.

Сондықтан мемлекет алдына қо-
йылған міндеттерді өз деңгейінде 
іске асыру үшін, осы жұмысты жү-
зеге асыратын адамдардың еңбегі-
не сай ақы төлеу және әлеуметтік 
қамсыздандыру бойынша пәрменді, 
тиімді шаралар қабылдауы тиіс. 
Қалыпты жұмыс істейтін сот билігі 
мемлекеттік биліктің тұтастығы 
мен тиімділігінің кепілі болып та-
былады.

Қазіргі судьялар өздерінің мате-
риалдық жағдайының төмендігін, 
әлеуметтік мәртебесінің қорғалмаға-
нын ашық айта бермейді. Бұлай жа-
сау ыңғайсыз болып көрінуі мүмкін. 
Ал мен жиырма бес жылдан астам 
мемлекеттік қызметте өтілі бар, 
оның ішінде 17 жыл судья болған 
адаммын. Бүгінде өзім қалаған са-
лада еркін қызмет етіп жүрмін. Көп 
жыл сот саласында еңбек еткендік-
тен, басқа қызметте жүрсем де бұл 
саланың жұмысы мен мәселелері 
маған жақсы таныс. Сотта қызмет 
еткен жылдары пікір білдіру өте 
қиын, әрі ыңғайсыз болды. Ал қазір 
сот жанашыры ретінде өзіме белгілі 

мәселелерді ашық айтқаным дұрыс 
шығар.

Судья – мемлекет өкілі, оның 
іс-әрекетіне қарап жалпы билікке 
баға беріледі. Сондықтан, судьяның 
бет-бейнесі, болмысы туралы айт-
қанда, оның қарапайым «өндірістік 
сала» қызметкері емес екенін, жоға-

ры билік өкілеттігі бар шенеунік 
екенін ұмытпаған жөн. Судьяның 
құқығы да соншалықты көп емес, 
бірақ мантиямен бірге қабылдаған 
шектеулері жеткілікті. Мұндай жұ-
мыс лайықты бағалануы керек 
және қызметінде де, одан кейін де 
әлеуметтік жақтан толық қорғалға-
ны абзал. Әрі бұл негізсіз, әшейін 
айтыла салған базына емес. Мұндай 
ұсыныс ты Өмірсерік Қожабаев ха-
лықаралық тәжірибелерді зерттеп, 
уақыт елегінен өткен нәтижелерге 
сүйене отырып мақаласына негіз 
еткен.

Әрине, бұл дереу шешуді талап 
ететін жалғыз мәселе емес. Жоғары-
дағы мақаланың авторы тек өкілет-
тігі тоқтатылғаннан кейін судья 
мәртебесін сақтайтын отставкадағы 
судьялардың тәуелсіздік кепілдігінің 
бір ғана тетігін қозғаған. Судьялар 
тәуелсіздігінің кепілдігін және судья-
лардың жоғары мәртебесін қамта-
масыз етуде әлі де шешімін күткен 
мәселе көп.

Біздің елімізде әлеуметтік құ-
қықтың жалпы талаптарына сай, 

ерлердің 63 жаста, әйелдердің 61 
жаста зейнетке шығатыны бекітіл-
ген. Алайда бұл талапты судья 
лауазымына қолдану қате. Се-
бебі, Қазақстан АХҚО шеңберінде 
респуб лика аумағында тұрақты 
жұмыс істейтін сотқа 90 жастан 
асқан британдық Лорд судьяларды 

тартуда. Ал біздің көршіміз Ресей-
де судьяның шекті жасы 70 деп 
белгіленген. Шындығында нағыз 
тәжірибесі толысып, шеберлігі қа-
лыптасқан уақытта судьяларды от-
ставкаға жіберу көңілге қонымсыз.  

Судьяның кәсіби қызметін атқару 
барысында денсаулығына келген 
кінәраттың орнын толтыру да өзекті 
мәселе. Әрине, өз қызметін атқару 
барысында сырқатқа шалдыққан су-
дьяға өтемақы төленуі мүмкін екені 
«Сот жүйесі және судьялар мәрте-
бесі туралы» заңның 54-бабында 
көрсетілген. Алайда, бұл норманы 
іске асырудың нақты механизмі 
жасалмаған.  Содан болар, мұндай 
жағдайға байланысты қалыптасқан 
статистикалық дерек жоққа тән.  
Ал бұл судьялардың кәсіби ауруы-
ның жоқтығының нақты көрінісі 
емес, керісінше, сот төрелігін жүзеге 
асыратын адамдардың кәсіптік ау-
руын белгілеу тәртібі мен негіздерін 
құқықтық реттемеудің салдары.

«Халық денсаулығы және ден-
саулық сақтау жүйесі туралы» ко-
декстің 9-бабына сәйкес, кәсіптік 

аурудың еңбек (қызметтік) мін-
деттерін орындаумен байланысын 
белгілеу сараптамасының қағидала-
рын әзірлеу және бекіту халықтың 
санитариялық- эпидемиологиялық 
саламаттығы саласындағы мемле-
кеттік органға жүктелген.

Денсаулық сақтау министрінің 
2020 жылғы 21 желтоқсандағы № ҚР 
ДСМ-301/2020 бұйрығында кәсіптік 
аурудың еңбек (қызметтік) мін-
деттерін орындаумен байланысын 
анықтау сараптамасының тиісті 
қағидалары бекітілген. Алайда, 1-қо-
сымшада және ереженің өзінде, оны 
зерттеу нәтижелері бойынша, тек 
бір-екі жұмыс түрі судьяның жұмы-
сына кәсіби сараптама жасауға мүм-
кіндік береді. Олар пернетақтадағы 
есептеу машиналарында жұмыс істеу 
(132) және компьютердегі жұмыстың 
көру қабілетіне әсері, содан кейін 
прогрессивті миопия жағдайында. 
Ал жоғары психоэмоционалды жүк-
темелер, судьялардың жүктеме нор-
мативтерінің жоғарылауы құқықтық 
реттеуден тыс қалған. Осыған бай-
ланысты, жұмыс орнында инфаркт, 
қан кету және т.б. нәтижесінде 
судьяның кенеттен қайтыс болуына, 
сондай-ақ отставкадағы судьялар 
денсаулығының нашарлауына ма-
мандықтың (еңбек қызметінің) тіке-
лей әсері бары есепке алынбайды. 

Судьялардың еңбек жағдайла-
рының санитарлық-эпидемиоло-
гиялық сипаттамасы жасалмаған. 
Осыған байланысты ереженің 2-тар-
мағы 6) тармақшасында талап етіл-
гендей, аурудың еңбек міндеттерін 
орын даумен байланысын белгілеу 
туралы қорытындыда өндірістік 
факторлардың ықпалын анықтау 
мүмкін емес. Соның ішінде: кәсіптік 
аурудың еңбек (қызметтік) мін-
деттерін орындаумен байланысын 
белгілеу сараптамасы аурудың кли-
никалық көріністері арасында бай-
ланыстың болу не болмау себебін 
айқын дауы, медициналық тексеру-
дің нәтижелері, пациент тің кәсіби 
бағыты және өндірістік факторлар 
санитариялық-эпидемиологиялық 
еңбек жағдайларының сипаттамасы 
назардан тыс қалып келеді.

Судьялардың еңбек жағдайымен 
тікелей байланыс туралы ереженің 
болмауына байланысты Денсаулық 
сақтау министрінің 2020 жылғы 21 
желтоқсандағы жоғарыда аталған 
бұйрығын судьяларға қолдану мүм-
кін емес.

Судьяның жұмысы күрделі ин-
теллектуалды еңбек қызметі бо-
лып табылатыны даусыз, өйт-

кені міндеттері алуан түрлі, 
сондай-ақ жұмыс барысын-
да көңіл-күйге теріс әсер 
ететін фактілер көп. Сон-
дықтан еңбектегі ерекше 
шиеленіс пен жоғары мо-

ральдық жауапкершілік, ұзақ 
мерзімді эмоционалды әсер судья 

мамандығының стреске толы екенін 
айғақтайды. Мұндай жұмыс тың су-
дьяның денсаулығына теріс ықпал 
тигізері даусыз. 

Сондықтан, осы салада қандай 
да бір зерттеулердің болмауына 
байланысты мемлекет судьялардың 
еңбегіне зертханалық және функци-
оналдық зерттеулер жүргізуді ұйым-
дастырып, сондай-ақ осы мәселе 
бойынша клиникалық хаттамалар-
дың бар-жоғын тексеруі қажет. Бұл 
қорытындылар судьяларға қатысты 
еңбек (қызметтік) міндеттерін орын-
даумен байланысты туындайтын 
кәсіби ауруды белгілеу тәртібі мен 
негіздерін регламенттейтін норма-
тивтік құқықтық актілерге өзгерістер 
енгізуге мүмкіндік береді.

Біздің елімізде соңғы жылдары 
сот жүйесін трансформациялау, 
реформалау бойынша көптеген 
міндеттер жарияланды. Ал олардың 
сапалы орындалып, оң нәтиже беруі 
соттар мен судьялар жұмысына жіті 
көңіл бөлуді талап етеді. Өйткені, 
мемлекет тарапынан кепілдіктер 
болмаса, сот төрелігінің тәуелсіздігін 
нығайту, сапасын көтеру міндеттері 
сөз жүзінде қала бермек.  

Жанна CЕЙДАЛИНА, 
заң ғылымдарының 

кандидаты, «BOLASHAQ» 
академиясының доценті

...судьялардың еңбекақысына қатысты ұсыныс-
ты азаматтардың жылы қабылдай қоймайтыны 
байқалады. Тіпті, бұқаралық ақпарат құралда-
рында судьялардың еңбекақысы мен зейнетақысын 
біліктілігі жоқ жұмысшылардың, зейнеткерлердің 
табысымен салыстырып, айырмашылықты өзге-
ше түсіндіретіндер бар. Ақпараттық кеңістікте 
кең таралған: «неліктен судьяларға жоғары жа-
лақы төленуі керек? Неге оларға жақсы зейнетақы 
берілуі керек?!» деген қитұрқы сұрақтардың да 
астарында зерттелмей айтылған ұшқары пікір 
жатыр. Осындай пікірлерді естігенде «Сіздерге 
арзан сот керек пе?» деп сұрағың келеді. Өйткені, 
«Арзан сот мемлекетке қымбатқа түсетінін» көзі 
қарақты жұрт түсінсе керек.

КЕСЕЛ

ПАРА АЛҒАН ДА, 
ПАРА БЕРГЕН ДЕ – 

ҚЫЛМЫСКЕР

Жемқорлықтың тамырын тереңге тартып, 
қалыпты құбылысқа айналуы – қоғамның ел 
ертеңіне бей-жай қарауының нақты көрінісі. 
Себебі, өз отанының болашағына жаны ауы-
ратын азаматтар жең ұшынан жалғасуға ешқа-
шан жол бермейді. Қоғамда әділдік, тазалық, 
теңдік туралы сана қалыптастыра алғанда 
ғана жегіқұрттың жолы кесіледі. Сыбайлас 
жемқорлықты  жеңген, өмірінен парақорлықты 
сылып тастаған озық елдер тәжірибесі бізге 
жақсы үлгі, өнеге болуы керек. Дания, Фин-
ляндия, Сингапур, Малайзия, Швейцария, Ни-
дерланд секілді өркениетті елдерде сыбайлас 
жемқорлықсыз қоғам әлдеқашан орнаған. Бұл 
мемлекеттерді парасыз ортаға айналдырған 
заңның пәрмені, азаматтық қоғамның белсен-
ділігі, мемлекеттік қызметтің ашықтығы болса 
керек.  

Сот, құқық қорғау органдарының басын 
қосқан кезекті бір жиында ел Президенті Қа-
сым-Жомарт Тоқаев: «Жыл сайын Қазақстанда 
орташа есеппен 2 мыңнан астам сыбайлас 
жемқорлыққа қатысты қылмыстық іс тіркеледі. 
Мыңнан аса адам жауапқа тартылады. Бұл – 
батпандап кіріп, мысқалдап шығатын кесел. 
Осы ауруды қазір шұғыл түрде емдемесек, 
ертең кеш болуы мүмкін», – деген еді. 

Расында, құқықтық түсіндіру жұмыстары 
жан-жақты жүргізіліп, жаза мен жауап-
тылықты күшейту бағытында ауқымды 
өзгерістер қолға алынғанымен, елімізде 
сыбайлас жемқорлыққа байланысты істі 
болғандар қатары кемімей келеді. Бұл жеңіл 
ақшаға, оңай табысқа құмарлардың көптігін 
көрсетеді. Әсіресе, мемлекеттегі лауазым-
ды қызметкерлердің, ел алдында жүрген 
басшылардың сыбайластыққа бейімділігі, 
қызмет өкілеттігін теріс пайдалануы, пара 
алуы тыйылмай отыр. Мұның өзі саланы 
жемқорлықтан биік ұстау үшін тек заң тала-

бын күшейтіп, жазаны қатайтудың оң нәтиже 
бермейтінін көрсетеді. 

Мемлекет сыбайлас жемқорлықты түбегей-
лі жоюы үшін біріншіден, ақпараттық түсіндіру 
жұмыстарын кең көлемде жүргізу керек. Пара 
алғандарды ғана емес, пара бергендерді де 
көпшілік алдында айыптап, әшкерелеудің 
әсері айрықша. Осы арқылы халық мысқалдап 
жиналған абыройдан бір сәтте айырылуға  бо-
латынын түсінуі шарт.

Екіншіден, сыбайлас жемқорлық деректері 
жиі орын алатын ортада мониторинг жүргізіп, 
қызмет алуды оңтайландыру маңызды. Өйт-
кені, мемлекеттік қызмет алу жеңіл, оңтайлы, 
ыңғайлы болса, ешкім делдал іздеп, мәселесін 
пара арқылы шешуге тырыспайды.

Үшіншіден, сыбайлас жемқорлықпен күрес 
тек бір адамның, бір құрылымның күшімен 
шешілетін мәселе емес. Азаматтарды жемқор-
лықсыз қоғам құруға біріктіре білген абзал. 
Бұл ретте сыбайлас жемқорлық туралы 
шынайы, нақты ақпарат бергендерді ынта-
ландыру тетіктерінің енгізілуі – мемлекет та-
рапынан қолға алынған дұрыс бастама екенін 
айта кеткеніміз жөн. Қоғамда жемқорлыққа 
мүлдем төзбеушілік қағидасын қалыптасты-
ру шарт. Барлық мемлекеттік органдар осы 
бағытта жұмыс істеуі керек. 

Төртіншіден, қоғамдық бақылауды күшей-
ту, Парламенттің, қоғамдық және үкіметтік 
емес ұйымдардың, бұқаралық ақпарат құрал-
дарының көмегімен мемлекеттік шешімдердің 
әділдігін, ашықтығын, қолжетімділігін қамта-
масыз ету күн тәртібінде тұруы тиіс. Мұның 
бәрі өз кезегінде сыбайлас жемқорлықсыз 
мемлекет қалыптастыруға ықпалын тигізеді.

Бауыржан ШАЙДУЛЛИН,
Ақтау қалалық сотының 

төрағасы
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Санғылбай АХАТАЕВ, Түркістан облысы Кентау ауданаралық сот актілерін орындау 
жөніндегі аумақтық бөлімі филиалының аға сот орындаушысы:

«ТЕГІН ҚҰҚЫҚТЫҚ КЕҢЕСКЕ 
СҰРАНЫС ЖОҒАРЫ»

– Санғылбай Махатұлы, 
мемлекет кепілдік берген 
заң көмегі жайлы айта отыр-
саңыз. Азаматтар қандай заң 
көмектеріне жүгіне алады?
– Елімізде сөз бостандығы, ой-ер-

кіндігімен бірге адамдардың заңды 
құқықтары да қорғалған. Барлық 
іс-әрекет белгілі бір заңға, тәртіпке 
бағынады. Ал оны іске асыратын 
арнайы органдар бар. Осы ретте 
мемлекет елімізде заң үстемдігін 
күшейтуге, әділеттілікті бекемдеуге 
барынша күш салуда. Президент Қа-
сым-Жомарт Тоқаев «Әділетті мем-
лекет. Біртұтас ұлт. Берекелі қоғам» 
атты Қазақстан халқына арнаған 
жолдауында қоғамда заң үстемдігі 
берік орнығып, сот төрелігі әділ атқа-
рылуы қажет екенін атап өткен бола-
тын. Кентау қаласына қарасты аудан 
тұрғындарының заң тұрғысынан тегін 
көмек алуына мүмкіндік беріп жүрген 
мекеменің бірі – Кентау ауданаралық 
сот актілерін орындау жөніндегі ау-
мақтық бөлім филиалы. 

– Қарапайым халық көбіне 
қандай заңдық көмектерге 
мұқтаж?
– Қаңтар оқиғасынан кейін құ-

қықтық көмекке зәру болған қара-
пайым халықтың ең көп жүгінгені 
– адвокаттық қызмет. Осы оқиғалар 
кезінде, әсіресе тегін қызмет көр-
сететін адвокатқа сұраныс артқаны 
анық. Қазақстанда қазіргі таңда 
5700-ден аса адвокат бар болса, со-
ның ішінде Кентау қаласына қарас ты 
10 адвокат және 1 жеке дара адвокат 
қызмет жасауда. 

– Олардың қаншасы мем-
лекет кепілдік берген заң 
көмегі бағдарламасы бойын-
ша жұмыс істейді? Тәуелсіз 
адвокатура құрудың алғы-
шарты қандай? 
– Бүгінгі таңда қоғамымызда ад-

вокаттың ақысыз қызмет көрсететінін 
біреу біліп жатса, екінші адамның 
одан мүлдем хабары жоқ болуы мүм-
кін. Себебі, орын алған істі тез шешу-
дің жолы ретінде ақылы адвокаттың 
қызметіне жүгіну қажет деп түсінеді. 
Қазақстанда тұрып жатқан әрбір 
азаматтың білікті адвокат көмегін 
алуға құқығы бар. Осыған орай Кен-
тау қаласына қарасты ауылдар мен 
елді мекендерді аралап тұрғындарға 
заң аясында кеңестер беріп келеміз. 
Жыл басынан бері Қарнақ, Байыл-
дыр, Хантағы ауыл тұрғындарын 
жеке қабылдап, адвокаттың тегін 
көмек беретінін түсіндірдік. Жыл-
дың соңына дейін Созақ ауылының 
тұрғындарымен кездесіп, олардың да 
көкейлерінде жүрген сұрақтарының 
шешімін табуына жол сілтейміз деген 
сенімдемін. 

Ұлттық құқықты дамытудың бас-
ты бағыты ҚР Конституциясының 
құқықтық идеяларын іске асыру. 
Заңмен көзделген жағдайларда, заң 
көмегі тегін көрсетіледі. 2018 жыл-
дың 5 шілдесінде «Адвокаттық қыз-
мет және заң көмегі туралы» заңы 
қабылданғаны белгілі.

– Адвокаттық және нота-
риат тық қызмет көрсетуші-
лерге қандай талаптар қо-
йылады?
– Бүгінгі таңда «Адвокаттық қыз-

мет және заң көмегі туралы» заңның 
26-бабын халық арасында насихат-
тау қарқынды  жүріп жатыр. Жыл 

басынан бастап ауданаралық сот ак-
тілерін орындау жөніндегі аумақтық 
бөлім филиалының қызметкерлері 
аумақтық адвокаттар, заң кеңесшісі, 
нотариустар және жеке сот орындау-
шылармен бірге Кентау қаласы және 
оған қарасты ауылдық округтердің, 
аудандардың жергілікті тұрғындары 
арасында іс-шара ұйымдастырылып, 
әрбір азаматтың көкейінде жүрген 
сұрақтарына заңға сәйкес жауап 
берілді. Сонымен қатар, адвокаттық 
және нотариаттық қызметпен айна-
лысуға үміткер адамдарды атестатта-
удан өткізу мемлекеттік қызметті көр-
сету қағидасына сәйкес әзірленген 
жадынамаларды таратып, түсіндірме 
жұмыстарын жүргізуде. Бұл іс-шара-
лар әлі де жалғасын тауып келеді.

– Құқықтық көмек пилот-
тық жобасы жайлы не айта-
сыз?
– «Құқықтық көмек» жобасы ая-

сында қала және қалаға қарасты 
ауыл тұрғындары тәжірибелі заңгер-

көрсетуге құқылы. Адвокат қорғаушы 
немесе өкiл ретiнде заң көмегiн сұрап 
өтініш жасаған тұлғалардың құқықта-
ры мен мүдделерiн құзыретiне тиiстi 
мәселелердi шешуге кiретiн барлық 
соттарда, мемлекеттiк, өзге де ор-
гандар мен ұйымдарда қорғауға және 
бiлдiруге, барлық мемлекеттiк орган-
дардан, жергілікті өзін-өзі басқару 
органдары мен заңды тұлғалардан 
адвокаттық қызметтi жүзеге асыруға 
қажеттi мәлiметтердi сұратуға және 
алуға құқылы.  

– Заң консультанттарына 
да түсінік бере кетсеңіз. Олар 
кімдер, көпшілікке олар қан-
дай қызмет көрсетеді?
– Жоғары заңдық білімі бар, заң 

мамандығы бойынша кемінде екі жыл 
жұмыс өтілі бар, аттестаттаудан өт-
кен, Заң консультанттары палатасы-
ның мүшесі болып табылатын және 
заң көмегін көрсететін жеке тұлға заң 
консультанты бола алады. 

Заң консультанттарына қойыла-
тын талаптар «Өзін-өзі реттеу тура-
лы» заңда айқындалады. Сонымен 
қатар, Заң консультанттары палата-
сының мүшесі ҚР Адвокаттық қызмет 
және заң көмегі туралы заңнамасы-
ның, палата жарғысының, қағида-
лары мен стандарттарының, Кәсіптік 
әдеп кодексінің талаптарын бұзғаны 
үшін осы заңға, Қазақстан заңдары-
на, заң консультанттары палатасы-
ның қағидалары мен стандарттарына 
сәйкес жауапты болады.

Мемлекет кепілдік берген заң 
көмегін мемлекеттік органдар «Ақпа-
ратқа қол жеткізу туралы» заңда бел-
гіленген тәртіппен, адвокаттар, заң 
консультанттары «Адвокаттық қыз-
мет және заң көмегі туралы» заңда 
белгіленген тәртіппен, нотариустар 
«Нотариат туралы» заңда белгілен-
ген жағдайларда және тәртіппен, 
жеке сот орындаушылар «Атқа-
рушылық іс жүргізу және сот орын-

меттегі әскери қызметшілер, бірінші 
және екінші топтағы мүгедектігі бар 
адамдар, жасы бойынша зейнеткер-
лер болып табылатын, кәсіпкерлік 
қызметпен байланысты емес мәселе-
лер бойынша жеке тұлғаларға;

кәсіпкерлік қызметпен байла ныс-
ты емес мәселелер бойынша көпба-
лалы отбасыларға;

кәсіпкерлік қызметпен байла-
нысты емес мәселелер бойынша жан 
басына шаққандағы орташа айлық 
кірістері облыстарда, республикалық 
маңызы бар қалаларда, астанада 
белгіленген кедейлік шегінен төмен 
табысы аз адамдарға (отбасыларға) 
осы ҚР заңнамасында белгіленген 
тәртіппен көрсетіледі.

Ал, соттарда, қылмыстық қудалау 
органдарында, өзге де мемлекеттік 
органдарда және мемлекеттік емес 
ұйымдарда жеке тұлғалардың мүд-
делерін қорғау түріндегі мемлекет 
кепілдік берген заң көмегі:

Қазақстанның әкімшілік құқық 
бұзушылық туралы заңнамасына 
сәйкес әкімшілік жауаптылыққа тар-
тылатын адамға;

ҚР азаматтық процестік заңна-
масына сәйкес талап қоюшыға не 
жауапкерге және ҚР әкімшілік сот ісін 
жүргізу туралы заңнамасына сәйкес 
талап қоюшыға;

ҚР қылмыстық-процестік заңнама-
сына сәйкес күдіктіге, айыпталушыға, 
сотталушыға, сотталған адамға, 
ақталған адамға, жәбірленушіге осы 
заңда және Қазақстан  заңнамасында 
белгіленген тәртіппен көрсетіледі.

Алимент өндіріп алу, зейнетақы 
мен жәрдемақылар тағайындау, 
ақтау, босқын немесе қандас мәр-
тебесін алу мәселелері бойынша 
жеке тұлғаларға, ата-анасының 
қамқорлығынсыз қалған кәмелетке 
толмағандар, мәртебесіне немесе 
жағдайына байланысты құқықтары 
мен заңды мүдделерін қамтамасыз 
ету және қорғау мәселелері бойынша 
сексуалдық зорлық-зомбылық, адам 
саудасы, терроризм актісі құрбан-
дарына не азаптауларға ұшыраған 
құрбандар және асыраушысының 
қайтыс болуынан келтірілген зиян-
ды өтеу мәселелері бойынша жеке 
тұлғалар Қазақстан аумағында мем-
лекет кепілдік берген заң көмегін 
тұрғылықты жеріне және тұрған 
жеріне қарамастан алуға құқылы. 
Мемлекет кепілдік берген заң көмегі-
не мұқтаж тұлғаның мүддесіне орай 
оның өкілі заңдарда белгіленген 
тәртіппен осындай көмек көрсету 
туралы өтінішхатпен жүгіне алады.

Ал, мемлекет кепілдік берген заң 
көмегін көрсету туралы өтінішпен 
жүгінген тұлға өзінің құқығын растай-
тын құжаттарды ұсынуға, заң көмегін 
көрсету шарттарына ықпал ететін 
мән-жайлардың өзгергені туралы 
уақытылы хабар беруге, заң көмегін 
көрсету қажеттігіне негіз болатын 
ақпарттың анықтығын қамтама-
сыз етуге міндетті. Қазіргі уақытта 
мұқтаж азаматтарға құқықтық көмек 
көрсету мәселесі мемлекет саясаты-
ның басым бағыттарының бірі болып 
табылатынын айта кету керек. Бұл 
ретте, азаматтарға құқықтық көмек 
көрсету құралдарының бірі өтеусіз 
негізде көрсетілетін құқықтық заң 
көмегі сондай-ақ, еліміздің азаматта-
рын құқықтық қолдаудың пәрменді 
әдістерінің бірі. Өз құқығыңызды 
қорғау үшін ең алдымен заңгерлердің 
кеңесіне жүгініңіз. 

– Әңгімеңізге рақмет.

Сұхбаттасқан 
Раушан НАРБЕК

ТҰҒЫР

даушыларының мәртебесі туралы» 
заңында белгіленген жағдайларда 
және тәртіппен, әлеуметтік маңызы 
бар істер санатын орындау кезінде 
өтеусіз көрсетеді.

– Мемлекет кепілдік бер-
ген заң көмегін тегін алуға 
болатын азаматтар жайлы 
таратып айтып берсеңіз.
– Құқықтық ақпарат беру түрін-

дегі мемлекет кепілдік берген заң 
көмегін тегін алуға барлық жеке 
және заңды тұлғалардың да құқығы 
бар. «Адвокаттық қызмет және заң 
көмегі туралы» заңның 26-бабы-
ның 2-тармағына сәйкес, құқықтық 
консультация беру түріндегі мем-
лекет кепілдік берген заң көмегін 
алуға құқығы бар тұлғаларды атап 
өтер болсақ – алимент өндіріп алу, 
зейнетақы мен жәрдемақылар таға-
йындау, ақтау, босқын немесе қандас 
мәртебесін алу мәселелері бойын-
ша жеке тұлғаларға, ата-анасының 
қамқорлығынсыз қалған кәмелетке 
толмағандарға;

мәртебесіне немесе жағдайына 
байланысты құқықтары мен заңды 
мүдделерін қамтамасыз ету және 
қорғау мәселелері бойынша сексуал-
дық зорлық-зомбылық, адам сауда-
сы, терроризм актісі құрбандарына 
не азаптауларға ұшыраған құрбан-
дарға;

асыраушысының қайтыс болуынан 
келтірілген зиянды өтеу мәселелері 
бойынша жеке тұлғаларға;

жұмысына байланысты денсау-
лығының зақымдануынан келтірілген 
не қылмыстық құқық бұзушылықпен 
келтірілген зиянды өтеу мәселелері 
бойынша жеке тұлғаларға;

Ұлы Отан соғысына қатысушылар, 
жеңілдіктер бойынша Ұлы Отан соғы-
сына қатысушыларға теңестірілген 
адамдар, сондай-ақ басқа мемлекет-
тердің аумағындағы ұрыс қимылда-
рының ардагерлері, мерзімді қыз-

Талай тар жол, тайғақ кешуді 
бастан кешірген мемлекетімізде 1991 
жылы тәуелсіздік таңы атты. Осы-
лайша, халықтың ең асыл мұраты 
орындалып, біз үшін тәуелсіздіктің әр 
таңы қадірлі бола түсті. Егемен мем-
лекетіміз тәуелсіздік алғаннан бері ірі 
экономикалық, саяси және әлеуметтік 
жетістіктерге қолжеткізе білді. 

Санаулы ғана уақыттың ішінде аяғынан нық 
тұрып, шаңырағын тіктеп, босағасын бекіткен 
мемлекетімізде сот жүйесін дамытуда ауқымды 
реформалар қолға алынып, тың серпілістер жа-
салды. Мәселен, сот жүйесін қалыптастыру мен 
жетілдіруде «ҚР сот жүйесі мен судьяларының 
мәртебесі» туралы Конституциялық заңының 
маңызы зор. Аталған заңнамада Қазақстанда 
сот төрелiгiн тек сот қана жүзеге асыратыны 
көрсетіліп, соттар мен судьялардың мәрте-
бесі айқындалды. Сондай-ақ, ҚР сот жүйесiн 
ҚР Жоғарғы Соты, ҚР Конституциясына және 
осы конституциялық заңға сәйкес құрылатын 
жергiлiктi және басқа соттар құрайтыны нақты-

ланды. Алқабилер инс титуты енгізіліп, маман-
дандырылған соттар бой көтерді. Шын мәнінде, 
мамандандырылған соттардың құрылуы өмір-
шеңдігін көрсетіп, сотқа деген сенімді арттыр-
ды. Осы орайда, әлемдік озық тәжірибе мен 
халықаралық стандарттарды ескере отырып,  
Әкімшілік рәсімдік-процестік кодекс қабыл-
данып, 2021 жылдан бастап әкімшілік соттар 
қызметке кіріскенін атап өткен жөн.  Осы 
уақыт аралығында жаңа мүмкіндіктерге жол 

ашқан жаңа кодекс пен әкімшілік соттар 
халық пен бизнестің сенім деңгейін арт-
тыра білді.  Мәселен, ағымдағы жылдың 
6 айында  тұрғын үй, салық және жер да-
улары бойынша әкімшілік істер өскендігі 
байқалады. Ал, статистикалық деректер 
бойынша, Республикада шешімнің 64% 
талапкерлердің пайдасына шығарылып, 
талаптардың 73% қанағаттандырылған. 
Татуласумен аяқталған істер де жоқ емес. 
Сонымен қатар, 276 ақшалай өндіріп алу 
қолданылса, шығарылған жеке ұйға-
рымдар 600-ге жуық. 

Сот жүйесін жаңғырту жұмыстары 
жалғасып, судьяларды іріктеу талаптары 
күшейтілді. Ағымдағы жылдың қыркүйегі-

нен бері ювеналды соттардың құзыреті артып, 
балалардың мүдделеріне қатысты заңдар-
дың жекелеген ережелері нақтыланды. Одан 
бөлек, билер салған сара жол қайта жаңғы-
рып, тәжірибеге медиация институты енгізіл-
ді. Ел арасында «Дау мұраты – бітім» деген 
асыл сөздің қадірі артып, татуласумен біткен 
істердің саны өсті. Аудан, қалаларда Билер 
кеңесі құрылып, сот ғимаратында құқықтық 

қызмет көрсету орталықтары, медиатор каби-
неттері, фронт-кеңселер ашылды. Осылайша, 
әрбір сотқа келушіге «бір терезе» арқылы 
қызмет көрсетіліп,  қолайлы жағдай жасалды. 
Діттеген мәселесі бір жерден шешілген сотқа 
жүгінушілер уақыты мен қаржысын үнемдеуге 
мүмкіндік алып отыр. 

Сонымен қатар, Судьялық әдеп кодексі 
қабылданып, қазыларымыздың жалпы мі-
нез-құлық қағидаттары құжат бетінде нақты-
ланды. Ақпараттық технологиялар жетіл-
діріліп, сот залындағы процестердің барлығы 
дыбыс-бейнежазбаға таспаланды. Одан бөлек,  
талап қоюшы үйде отырып-ақ сот отырыстары-
на қашықтан қатыса алатын мүмкіндік алды. 
Бірнеше жылдан бері сотқа жүгінуші  талап 
қою, өтініш, арыздарды «Сот кабинеті» арқылы 
жолдай отырып, қажетті құжаттарды да кеңсе-
ден шықпай, жедел алатын деңгейге жетіп 
отыр. Халықтың сотқа деген сенімін арттыру 
– басты құндылық. 

Жазира МУХАМЕТОВА, 
Маңғыстау облысының 

мамандандырылған ауданаралық 
әкімшілік сотының судьясы

ОРАЙЫ КЕЛГЕН ӘҢГІМЕ

лер мен білікті мамандардан кеңес 
ала алады. Әділет департаментінің 
өкілдері бастаған заң қызметкерлері, 
халықтың мәселелеріне назар ауда-
рып, оларға нақты бағыттарды нұсқап 
берді. Сондай-ақ, «AMANAT» партия-
сының жанынан құрылған «Құқықтық 
көмек» жобасы қазақстандықтарға 
тегін заңгерлік көмек көрсетуде. Пар-
тия өкілдері заң ұйымдарымен бір-
лесіп жұмыс істеу үшін арнайы мемо-
рандумға қол қойған болатын. Жоба 
аясында көпбалалы отбасыларға, 
аз қамтылған адамдарға, сондай-ақ 
алимент өндіріп алу, зейнетақы мен 
жәрдемақы тағайындау мәселелері 
бойынша жүгінуге болады. Азамат-
тарға білікті мамандар заң аясында 
көмек көрсетеді. Мемлекет басшысы 
Әділетті Қазақстанды құру жолында 
адам құқықтары мәселесіне баса мән 
беріп отырғанын атап өткен жөн. 
Осы мақсатта Конституциялық сот 
құрылып, Бас прокуратура мен Адам 
құқықтары жөніндегі уәкіл конститу-
циялық мәртебеге ие болды. Халық 
арасында құқықтық мәселелер өте 
өзекті. Соған байланысты, өңірде 
тұрғындардың құқығын қорғайтын 
«Құқықтық көмек» партиялық жо-
басы пилоттық режимде жұмыс жа-
сауда.

Қазіргі таңда азаматтардың құ-
қықтық, қаржылық сауаттылығын 
арттыру мақсатында шалғайдағы 
ауыл тұрғындарын жаңа партиялық 
жоба аясында заңгерлер ауыл-ауыл-
ды аралап, халыққа арнайы құқықтық 
көмек көрсетуде. Әділдік пен заңның 
үстемдік құруы осындай нақты істер-
ден басталады. Тұрғындарға қаржы 
және құқықтық мәселелер бойынша 
түрлі кеңестер де  беріліп келеді. 

 Бүгінгі күні азаматтардың және 
заңды тұлғалардың құқықтары мен 
мүдделерін адвокаттар мен заң кон-
сультанттар қорғай алады. 

Адвокат көмек сұрап, өтініш жа-
саған тұлғаға кез келген заң көмегiн 

ПАЙЫМ ХАЛЫҚ СЕНІМІНЕН АСҚАН ҚҰНДЫЛЫҚ ЖОҚ
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Қазақстан азаматтығына ие болуы;
заңнамамен тиісті қызметке байланыс-

ты өзге талаптар белгіленбеген болса, 
жасының он сегізден кем болмауы;

тиісті білімі, кәсіби дайындық деңгейі 
және қойылған біліктілік талаптарына 
сәйкестігі.

Мемлекеттік қызметшінің құқықтық 
жағдайына қызметшінің мемлекеттік 
қыз метпен байланысты қызметі үшін 
белгілі бір шектеулер бекітетін нормалар 
кіреді. Осы негізгі шектеулер «Мемлекет-
тік қызмет туралы» заңның 13-бабында 
бекітілген. Мемлекеттік қызметкер:

өкiлдi органның депутаты болуға;
педагогтiк, ғылыми және өзге де 

шығармашылық қызметтi қоспағанда, 
басқа да ақы төленетін қызметпен ай-
налысуға;

кәсiпкерлiк қызметпен айналысуға, 
оның iшiнде коммерциялық ұйымды 
басқаруға тiкелей қатысу Қазақстанның 
заңнамасына сәйкес оның лауазымдық 
өкілеттіктеріне кiрмейтiн болса, ұйым-
дық-құқықтық нысанына қарамастан, 
коммерциялық ұйымды басқаруға қаты-
суға құқылы емес;

өзi қызмет iстейтiн не өзiне тiкелей 
бағынысты немесе өзiнiң тікелей бақы-
лауындағы мемлекеттік органда үшiншi 
тұлғалардың істерi бойынша өкiл болуға;

өзiнiң қызметтiк жұмысын материал-
дық-техникалық, қаржылық және ақпа-
раттық қамтамасыз етуге арналған 
құралдарды, басқа да мемлекеттiк мүлiк 
пен қызметтiк ақпаратты қызметтiк емес 
мақсаттарда пайдалануға;

ереуiлдi қоса алғанда, мемлекеттiк 
органдардың қалыпты жұмыс iстеуiне 
және лауазымдық мiндеттердi орындауға 
кедергi келтiретiн әрекеттерге қатысуға;

лауазымдық өкiлеттiктерiн атқаруына 
байланысты азаматтар мен заңды тұлға-
лардың көрсетілетiн қызметтерін жеке 
мақсаттарына пайдалануға құқылы емес.

Мемлекеттік қызметші заңнамамен 
бекітілген тәртіпте, қызметке қабыл-
данғаннан кейін бір айдың ішінде осы 
адамға заңды түрде тиесілі ақшаны, 
сондай-ақ мүліктік жалдауға берілген 
мүлікті қоспағанда, өз меншігіндегі, ком-
мерциялық ұйымдардың жарғылық капи-
талындағы үлестерді, акцияларды және 
пайдаланылуы кірістер алуға әкелетін 
өзге де мүлікті мемлекеттік қызметті 
өткеру уақытында Қазақстан заңнама-
сында белгіленген тәртіппен сенімгерлік 
басқаруға тапсыруы керек.

Мемлекеттік қызметшілердің әртүрлі 
санаттарының құқықтық жағдайының 
ерекшеліктері оларға жүктелген мін-
деттермен және қызметтік өкілеттіктер 
сипатымен, өздері қызмет ететін мемле-
кеттік органдардың қызметінің ерекшелі-
гімен түсіндіріледі.

Мемлекеттік қызметті өтудің мән-жай-
лары өзгергенде мемлекеттік қызмет-
шінің құқықтық жағдайы да өзгереді. 
Мысалы, қызмет бабымен көтерілу мем-
лекеттік қызметшіге қосымша өкілет-
тіктер, құқықтар мен міндеттер береді: 
қыз мет бойынша қосымша шектеулер 
мен тыйым салулар, тәртіптік жазаға 
тартудың ерекше тәртібі бекітіледі.

САРАП

Мемлекеттің өркендеуі, халықтың әл-ауқатының артуы, қоғам-
ның кез келген саласының дамуы – бірінші кезекте мемлекеттік 
қызметкердің еңбегіне тікелей байланысты. Дамыған елдердің 
тәжірибесі елдің бәсекеге қабілеттілігін арттыруда мемлекеттік ап-
параттың кадрлық мүмкіндігі аса маңызды екендігін көрсетіп отыр.

ларын күтіп-бағу туралы келісім 
жасасуға құқылы. Ата-ана ба-
ласын күтіп-бағуды ерікті түрде 
орындамаса, бұл қаражат сот 
тәртібімен өндіріледі. 

Бала құқығы ата-аналар тара-
пынан қорғалмаса, іске қамқор-
шылық-қорғаншылық орган 
араласады. Яғни, аталған орган 
өкілдері сотқа кәмелеттік жасқа 
жетпеген балалардың ата-ана-
сынан алимент өндіріп алу тура-
лы талап-арыз бере алады.

Жоғарыда аталған кодекстің 
169-бабы 1-тармағына сәйкес, 
алимент төлеу туралы келісімнің 
немесе атқару құжатының не-
гізінде өткен кезең үшін алимент 
өндіріп алу атқару құжаты не 
осы кодекстің 158-бабында көз-
делген алимент төлеу туралы 
келісім табыс етілгенге дейінгі 
үш жыл ішінде жүргізіледі. Али-
мент жалақыдан немесе өзге 
де кірістерден қатарынан үш ай 
бойы өндiрiлмесе, борышкердiң 
өндiрiп алуға болмайтын мүлкінен 
басқа мүлкiнен өндiрiледі. Мұн-
дай кезде борышкер иелігіндегі 
мүлік анықталып, алимент ныса-
ны белгіленеді. Дер уақытында 
төленбеген алиментті баланың 
кәмелеттік жасқа толып кеткен 
кезінде де өндіріп алу мүмкіндігі 
заңмен қарастырылған. Алимент 
төлеуге міндетті борышкер кешік-
тірген әрбір күні үшін төленбеген 
алимент сомасының оннан бір 
пайызы мөлшерінде тұрақсыздық 
айыппұлын төлейді. Осы заңмен 
алиментті уақытылы төлемеген 
адамнан кешіктіруден келтіріл-
ген бүкіл залалды, сондай-ақ 

тұрақсыздық айыппұлымен жа-
былмаған бөлігін де өндіріп алу 
нақтыланған. 

Алимент төлеуші шет елдерге 
уақытша немесе тұрақты тұруға 
кетсе де, баланы күтіп-бағу қа-
ражатын беруге міндетті. Егер 
борышкердің алиментті төле-
генін растайтын құжаты болмаса, 
оған Қазақстаннан тыс аумаққа 
тұрақты тұру үшін кетуге рұқсат 
берілмейді. Сот шешімі бойынша 
балаларын күтіп-бағу қаражатын 
үш немесе алты айдан астам 
төлемеу Қылмыстық кодекстің 
139-бабына сай алты жүз сағатқа 
дейін қоғамдық жұмысқа тартуға 
не екі жылға дейінгі мерзімге бас 
бостандығын шектеуге не сол 
мерзімге бас бостандығынан ай-
ыруға әкеп соғады. 

Бүгінде ата-аналар жауапсыз-
дығы алиментті өндіріп алуда үлкен 
мәселе туындатуда. Көп жағдайда 
алимент өндіруге негізделген заң-
ды шешімдердің орындалуы соз-
балаңға салынады. Ал заңды сот 
шешімі орындалмайынша, адам 
құқығы қорғалды деп тағы айта 
алмаймыз. Бұл өз кезегінде аза-
маттар тарапынан сотқа деген кері 
көзқарас қалыптастыратыны анық 
жағдай. Бала алдындағы міндетін 
өтеу ата-ана міндеті. Сондықтан, 
олар некені бұзу туралы талап 
бергенде өз тағдыры мен мүддесін 
емес, балаларының да болашағын 
ұмытпауы тиіс. 

Бауыржан ЛЕСБАЕВ,
Бостандық аудандық 

сотының судьясы
АЛМАТЫ ҚАЛАСЫ 

ПӘРМЕН

АЛИМЕНТТЕН 
ЖАЛТАРҒАНДАР ЕЛДЕН 

КЕТЕ АЛМАЙДЫМЕМЛЕКЕТТІК ҚЫЗМЕТ 
ТОЛЫҚТАЙ  РЕФОРМАЛАНДЫ

А. ЖҰМАЕВ, 
Ақтөбе қаласы №2 сотының 

бас маманы- сот отырысының 
хатшысы

АДВОКАТ АҚЫСЫЗ КӨМЕК БЕРЕДІ
Сот алаңында азаматтардың бәрі тең. Әрі тараптың өз құқығын қорға-

уына теңдей мүмкіндік ұсынуға мемлекет тарапынан жан-жақты көңіл 
бөлінген. Халықтың әлеуметтік осал тобын тегін заңгерлік көмекпен 
қамтамасыз етуге мемлекет тарапынан арнайы қаржы қарастырылады. 
Өкінішке қарай, адвокаттың ақысыз қызмет көрсететінін біреу білсе, кей-
біреулер бұл игіліктен мүлде бейхабар. 
Адвокаттың тегін заңгерлік көмегін алимент өндіру, зейнетақы мен жәрдемақы 

тағайындау, оңалту, босқын немесе қандас мәртебесін алу мәселесі бойынша 
жеке тұлғалар, ата-анасының қамқорлығынсыз қалған кәмелетке толмағандар ала 
алады. Сондай-ақ, жыныстық зорлық-зомбылық, адам саудасы, лаңкестік актісінің 
құрбаны болғандарға да мемлекет тарапынан тегін заңгерлік көмек көрсетіледі. 
Бұған қоса, асыраушысының қайтыс болуына байланысты келтірілген зиянды өтеу 
бойынша жеке тұлғалар; еңбекпен байланысты денсаулығына зиян келтірілген 
немесе қылмыстық құқықбұзушылықты өтеу мәселесі бойынша жеке тұлғалар; 
Екінші дүниежүзілік соғысқа қатысушыларға жеңілдіктер бойынша теңестіріл-
ген Екінші дүниежүзілік соғысқа қатысушылар, сондай-ақ басқа мемлекеттердің 
аумағындағы соғыс қимылдарының ардагерлері, мерзімді әскери міндеттілер, 
бірінші және екінші топтағы мүгедектер, зейнеткерлер жасы бойынша, кәсіпкерлік 
қызметпен байланысты емес мәселелер бойынша тегін заңгерлік қызметке өтініш 
бере алады. Кәсіпкерлік қызметпен байланысты емес мәселелер бойынша көп-
балалы отбасылар; табысы аз қамтылған азаматтардың да тегін заңгерлік көмек 
сұрауына құқылы екенін ескерте кеткеніміз жөн.

Н.ТОҚТАСЫНОВА,
Алматы қаласы қылмыстық істер жөніндегі 
мамандандырылған ауданаралық сотының 

бас маманы

БІЛГЕН ЖӨН

Қоғамымызда ұл-қызы-
ның тағдырына салғырт-
тық танытатын ата-ана-
л а р  ж е т е р л і к .  С о н ы ң 
сал дарынан қаншама бала 
әке-шеше қамқорлығын 
сезінбеуде. Ел заңдарын-
да ең бірінші кезекте бала 
құқығының қорғалуына 
басымдық берілген. 

Ата-аналардың кәмелетке 
толмаған балаларын күтіп-бағу 
жөніндегі міндеттері Конститу-
ция, сондай-ақ, Неке және отба-
сы туралы кодекс нормаларымен 
нақтыланған.

«Үйлену оңай, үй болу қиын» 
демекші, әртүрлі жағдайға бай-
ланысты ерлі-зайыптылар ажы-
расып жатады. Ортақ баласы 
болса, мәселе тіпті ушығады. 
Себебі, ажырасудың соңы бала 
тағдырына, алиментке тірелетіні 
жасырын емес. Осы тұрғыда ай-
тар болсақ, заң талабына сай, 
кәмелетке толмаған балаларды 
күтіп-бағудың тәртібі мен ныса-
нын ата-аналар дербес айқын-
дайды. Бұған қоса олар жалпы, 
орта, техникалық және кәсiптiк, 
орта бiлiмнен ке йiнгi бiлiм беру 
жүйесінде, жоғары оқу орнында 
оқитын 21 жасқа дейінгі бала-

Тәуелсіз Қазақстанның мемлекеттік 
қызметінің институциялануының баста-
масы ретінде 1995 жылы қабылданған 
заңдық күші бар «Мемлекеттік қызмет 
туралы» Елбасы Жарлығын атап өтуге 
болады. Қазіргі таңда мемлекеттік қыз-
мет жүйесінде оқытудың инфраструкту-
расы қалыптастырылған, оның құрамына 
ҚР Президенті жанындағы мемлекеттік 
басқару академиясы, өңірлік қайта даяр-
лау, біліктілігін арттыру орталықтары 
және тағы басқа білім беру мекемелері 
енеді.

Жаңа ғасырда – Қазақстанның ал-
дында мықты экономика, саяси және 
әлеуметтік жүйені қалыптастыру бойын-
ша жаңа міндеттер тұрды. Ол үшін қоғам 
сұраныстарына, заман талабына жауап 
беретін мемлекеттік қызмет моделін құру 
қажет болды.

Меритократия, тиімділік пен нәти-
желілік, транспаренттілік пен қоғам 
алдында есеп беру ұстанымдарына не-
гізделген мемлекеттік қызмет жүйесінің 
қалыптасуын 1999 жылы қабылданған 
«Мемлекеттік қызмет туралы» заңы 
қамтамасыз етті. Оған сәйкес, елдің 
бірыңғай кадрлық саясаты айқындал-
ды, ал ең бастысы міндетті конкурстық 
іріктеуді енгізу арқылы азаматтардың 
мемлекеттік қызметке түсудегі тең қол-
жетімділігін қамтамасыз ету бойынша 
Конституциялық құқықтары жүзеге асы-
рыла бастады.

Бүгінгі күні елімізде мемлекеттік қыз-
мет толығымен жаңартылып, заман ағы-
мына орай реформаланды. Мемлекеттік 
қызметке тұрудың заңмен бекітілген 
шарттарын екі топқа бөлуге болады: 
саяси мемлекеттік қызметкерлердің мем-
лекеттік қызметке тұруы — тағайындау 
немесе сайлау негізінде, сондай-ақ өзге 
жағдайларда заңнамада белгіленген 
тәртіп және шарттарға орай жүзеге асы-
рылады; мемлекеттік әкімшілік қызметке 
орналасу және мемлекеттік әкімшілік 
қызметкердің жоғары санатты қызметке 
тұру жолымен қызмет бабында жоғары-
лауы бәсекелік негізде жүзеге асыры-
лады. Азаматтар мемлекеттік қызметке 
тұру үшін мынадай талаптарға жауап 
беруі тиіс:

«Сот органдарынан шығатын 
ресми құжаттарға апос тиль қою» 
мемлекеттік көрсетілетін қызмет 
Ережесіне сәйкес мемлекеттік 
қызмет көрсету нысаны: элек-
трондық (ішінара автоматтан-
дырылған) немесе қағаз түрінде 
болып табылады.

Өтініштерді қабылдау және 
нәтижелерді беру:

1) «Азаматтарға арналған үкі-
мет» мемлекеттік корпорация сы» 
коммерциялық емес акционерлік 
қоғамы арқылы (мемлекеттік 
қыз метті көрсету нысаны – қағаз  
түрінде);

2) «электрондық үкіметтің» 
www.egov.kz веб-порталы арқылы 
(мемлекеттік қызмет көрсету 
нысаны – электрондық (ішінара 
автоматтандырылған) жүзеге 
асырылады. Ішінара автомат-
тандырылған деуіміздің себебі 
– көрсетілетін қызметті алушы 
электрондық нысанда ұсынған 
ресми құжаттың түпнұсқасын 
тексергеннен кейін қызмет көрсе-
туші көрсетілетін қызметті алушы 
тағайындалған уақытта ресми 
құжаттың түпнұсқасын ұсынған-
нан кейін ғана құжатқа апостиль 
қояды.

Аталған мемлекеттік қыз-
мет жеке тұлғаларға да, заңды 
тұлғаларға да ақылы көрсетіледі. 
Мемлекеттік қызмет көрсеткені 
үшін мемлекеттік баж «Салық 
және бюджетке төленетін басқа 
да міндетті төлемдер туралы» 
кодекстің 615-бабының 7) тар-
мақшасына сәйкес әрбір апо-
стиль қойылатын құжат үшін 
0,5 айлық есептік көрсеткіш 
мөлшерінде алынады. (АЕК:2 = 
3450: 2 = 1725 теңге).

Мемлекеттік баж екінші дең-
гейдегі банктер немесе банк опе-
рацияларының жекелеген түр-
лерін жүзеге асыратын ұйымдар 
арқылы, сондай-ақ «электрондық 
үкіметтің» төлем шлюзі арқылы 
төленеді.

Мемлекетт ік  корпорация 
арқылы жүгінген кезде мемлекет-
тік қызметті көрсету үшін қажетті 
құжаттардың тізімі:

1) «Сот органдарынан шыға-
тын ресми құжаттарға апостиль 
қою» мемлекеттік көрсетілетін 
қызмет ережесінің 1-қосымшасы-
на сәйкес өтініш;

2) жеке басын куәландыратын 
құжат (сәйкестендіру үшін);

3) апостиль қою үшін ұсыны-
латын сот органдарынан шыға-
тын ресми құжат;

4) көрсетілетін қызметті алу-
шы ның мүдделерін үшінші тұлға 
білдірген жағдайда, нотариалды 
куә ландырылған сенімхат (салы-
стыру үшін);

5) көрсетілетін қызметті алу-
шы ның тегінің, атының, әкесінің 
атының (бар болса) өзгергенін 
растайтын құжаттың көшірмесі 
(егер ауысым Қазақстан аумағын-
да 2008 жылдан кейін тіркелген 
болса, құжаттың көшірмесі ұсы-
нылмайды);

6) мемлекеттік қызмет көр-
сеткені үшін мемлекеттік баж-
дың бюджетке төленгенін рас-
тайтын құжат (ЭҮТШ ар қы лы 
төленген жағдайларды қос па-
ғанда).

Портал арқылы жүгінген кез-
де мемлекеттік қызметті көрсету 
үшін қажетті құжаттар тізімі:

1) көрсетілетін қызметті алу-
шының электрондық цифрлық 

ҚЫЗМЕТ

РЕСМИ ҚҰЖАТТАРҒА 
АПОСТИЛЬ ҚОЮ РЕТІ

Өңірімізде «Сот органдарынан шығатын ресми құ-
жаттарға апостиль қою» мемлекеттік қызметін ҚР Сот 
әкімшілігінің Қарағанды облысы бойынша департаменті 
көрсетеді.

қолтаңбасымен куәландырылған 
электрондық өтініш;

2) апостиль қою үшін ұсы-
нылған құжаттардың электрон-
дық көшірмесі (сканерленген 
көшірмесі);

3) мемлекеттік баждың бюд-
жетке төленгенін растайтын құ-
жаттың электрондық көшірмесі 
(сканерленген көшірмесі, ЭҮТШ 
арқылы төленген жағдайларды 
қоспағанда);

4)  көрсет ілет ін қызметт і 
алушының тегінің, атының, әке-
сінің атының (бар болса) ауысқа-
нын растайтын құжаттың элек-
трондық көшірмесі (сканерленген 
көшірмесі, егер ауысым Қазақстан 
аумағында 2008 жылдан кейін 
тіркелген болса, құжаттың көшір-
месі ұсынылмайды).

Егер азаматтық хал актілерін 
тіркеу 2008 жылдан кейін Қа-
зақстан аумағында жүргізілген 
болса, жеке басты куәландыра-
тын, тегінің, атының, әкесінің 
атының ауысқанын растайтын 
құжаттар туралы, сондай-ақ бюд-
жетке мемлекеттік баж төлен-
генін растайтын құжат (ЭҮТШ 
арқылы төленген жағдайда) ту-
ралы мәліметтерді көрсетілетін 
қызметті беруші және мемлекет-
тік корпорацияның қызметкері 
«электрондық үкімет» шлюзі 
арқылы тиісті мемлекеттік ақпа-
раттық жүйелерден алады. Бұл 
үшін көрсетілетін қызметті беруші 
және мемлекеттік корпорация қы-
зметкері, егер Қазақстан заңда-
рында өзгеше көзделмесе, мем-
лекеттік қызметті көрсету кезінде 
ақпараттық жүйелерде заңмен 
қорғалатын құпияны құрайтын 
мәліметтерді пайдалануға көр-
сетілетін қызметті алушының 
жазбаша келісімін алады.

Шахтинск қалалық 
сотының  баспасөз қызметі

ҚАРАҒАНДЫ ОБЛЫСЫ
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кент қ., Г.Иляев көшесi, 47 (Шаймер денов к. 
бұрышы) RBK банктiң жанында, Тел.: 8 (7252) 
53-40-48. WhatsApp : +7-705-705-31-31. E-mail: 
nazar.reklama@gmail.com

ЖК «TRade and service», 
Алматы қ., ш/а Жетiсу-3, 55/133.

ЖК «Аюбаева», Қарағанды қ., Жамбыл кө-
шесi, 11. Тел.: 8 (7112) 42-00-71.

«Грация» ЖШС, Атырау қаласы, Махамбетов 
көшесі, 107-а, 2-бөлме, тел.: 32-14-29, 30-65-24,  
8701 920 4538.

«ЮрСлужба» ЖШС, Көкшетау қ., Е. Әуелбе-
ков көшесі, 129. Тел.: 8 (7162) 25-77-17, 8(747)  
8097074.

«Версия-Пресс» ЖШС, Павлодар қ., Естай кө-
шесі 40. Тел.: 8 (7182) 32-47-67, 32-49-04

Қалиасқаров Нұрлан Нұрғисынұлы ЖК, Пе-
тропавл қ., К.Сүтішов көшесі, 58, 30-бөлме, 3-қабат. 
Тел.: 8 (7152) 46-02-57, ұялы тел.: 8 (777) 572-29-91, 
8 (701) 315-54-59.

ЖК «Бакирова Г.», 
Шымкент қ., Желтоқсан көшесі, 18. Әділет Де-

партаметінің жанында. Тел.: 8 705 714 58 77.

Михеева Ольга Станиславовна ЖК, Қос-
танай қ., Гоголь көшесі, 110, ВП 67 (Чехов- Гоголь 
көш. қиылысы), Тел.: 8-714-2-50-97-07, ұялы тел.: 
8-7758847211, 8-7053506918. 

«Озат-1» ЖШС, Ақтөбе қ., Алтынсарин көше сі 
31. Тел.: 8 (7132) 40-41-05, ұялы тел.: 87774348344 
және Ақтау қаласы.

ЖК «SAPA KZ» Атырау қаласы, ұялы тел.: 
87781063779, e-maіl:zan-at@maіl.ru. 

«Юридическая фирма «Консультант» ЖШС Орал 
қ., Л.Толстой көшесі, 28. Тел.: 8 (7112) 50-88-05.

«Реклама» ЖШС, Орал қ., Достық-Дружба 
даңғылы, 182. Тел.: 8 (7112) 50-47-34.

«Компания Жете» ЖШС, Талдықорған қ., ш/а, 
Молодежный 3-үй, 1-п. Тел.: 8(7282) 24-29-66, 
87058147221.

ЖК Гавриленко И.И., Қостанай қ.,пр. әл-Фараби 
119-үй, 407-А бөлме. Тел/факс: 8 (7142) 53-63-21.

«Жас Отау» ЖК Қыдырбаева Н.Н.Қызыл-
орда қ., Әйтеке би көшесі, 27. Тел.: 26-45-89,  
ұялы тел: 8 (777)402-28-28; 8 (700) 332-24-78

ЖК Тажибаева, Тараз қаласы, Қойкелді кө-
шесі 158 а, ХҚО аумағы. Ұялы тел.: 87017268772, 
87054422939.

ЖК Новоселова Лилия, Петропавл қаласы, Қа-
зақстан Конституциясы көшесі, 28-үй, 1-қабат. Тел.: 
(87152) 46-74-77, 8-777-228-64-13.

ЖК «Reklam Servise», Тараз қаласы, Төле би 
көшесі, 73 (ауладан кіру). Тел.: 8(7262)502222, ұялы 
тел: 87019457336 Татьяна.

ЖК «Выдай», Өскемен қаласы, 60. Тел.: 8(7232) 
578414, ұялы тел.: 87772256506.

ӘРТҮРЛІ

ТАРАТУ
2. «СЕДЕП» ЖШС (БСН 060140018581) өзінің таратылатындығы 

туралы хабарлайды. Талап-шағымдар осы хабарландыру жария-
ланған күннен бастап екі ай мерзім ішінде мына мекенжайда қа-
былданады: Қазақстан, Қызылорда  облысы, Шиелі ауданы, Шиелі 
кенті, Яссауи көшесі, 85.

3. «Иституто Италиано Салдатура-ИИС КЗ» ЖШС, БСН 
150740005759, өзінің таратылатыны туралы хабарлайды. Та-
лап-шағымдар осы хабарландыру жарияланған күннен бастап 2 ай 
мерзім ішінде мына мекенжайда қабылданады: Қазақстан, Атырау 
облысы, Атырау қаласы, Мұхтар Әуезов даңғылы, 28 үй, 2 пәтер. 
Тел.: 87051884702.

4. «Сантехмонтаж Север» ЖШС, БСН 180840003206, өзінің та-
ратылатыны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар хабарландыру 
жарияланған күннен бастап 2 ай ішінде мына мекенжай бойынша 
қабылданады: Қазақстан, Атырау облысы, Атырау қаласы, «Әлиев 
Құрманғазы» шағынауданы, №1 өтпе жолы, 7 үй, индекс 060000. 
Тел.: 87016440831.

5. «Daratech» ЖШС, БСН 190840011704, өзінің таратылатыны 
туралы хабарлайды. Талар-шағымдар хабарландыру жарияланған 
күннен бастап 2 ай ішінде мына мекенжай бойынша қабылданады: 
Қазақстан, Алматы қаласы, Медеу ауданы, «Алатау» ықшамауда-
ны, Жетібаев көшесі, 34 үй, 13 пәтер. Тел.: 87474820176.

6. Ақмола облысы әкімдігінің 24 тамыз 2023 жылғы А-8/367 қау-
лысы негізінде Ақмола облысы білім басқармасының Целиноград 
ауданы бойынша білім бөлімі «Қаратұмар ауылының негізгі орта 
мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, БСН 030540004194, 
ҚР, Ақмола облысы, Целиноград ауданы, Шалқар а/о, Қаратомар 
ауылы, Дина Нұрпейісова көшесі, 17 үй, өзінің таратылғаны ту-
ралы хабарлайды. Шағымдар хабарландыру жарияланған күннен 
бастап екі ай ішінде мына мекенжай бойынша қабылданады: Ақ-
мола облысы, Целиноград ауданы, Ақмол ауылы, Наурыз көшесі, 
34 үй. Тел.: 87165130393. 

7. «Химия-oqu» ЖШС, БСН 230640014157, өзінің таратылатыны 
туралы хабарлайды. Талап-шағымдар осы хабарландыру жария-
ланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде мына мекенжайда қа-
былданады: Қазақстан, Алматы қаласы, Бостандық ауданы, Навои 
көшесі, 324 үй, 51 пәтер, индекс 050043.

8. «Ars Clinic» ЖШС, БСН 220840049224 (Қазақстан, Астана қа-
ласы, Есіл ауданы, Керей, Жәнібек хандар көшесі, 12/1 үй, н.п.15), 
өзінің таратылатыны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар осы 
хабарландыру жарияланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде мына 
мекенжайда қабылданады: Астана қаласы, Түркістан көшесі, 16 
үй, кеңсе 2206. Тел.: 87772856811.

14. «Sammi International (Самми Интернейшнл)» жауапкершілі-
гі шектеулі еншілес серіктестігі, БСН 070340003805, қызметінің 
аяқталуына байланысты өзінің таратылатыны туралы хабарлайды. 
Талап-шағымдар осы хабарландыру жарияланған күннен бастап 
2 ай мерзім ішінде мына мекенжайда қабылданады: ҚР, Алматы 
қаласы, Медеу ауданы, «Самал-2» ықшамауданы, 77А, 8-2 кеңсе, 
тел.: +77064282449. 

15.  «Әйгерім» бөбекжай-балабақшасы» ЖШС, БСН 
210940045858, өзінің таратылатыны туралы хабарлайды. Та-
лап-шағымдар осы хабарландыру жарияланған күннен бастап 
2 ай мерзім ішінде мына мекенжайда қабылданады: Қазақстан, 
Түркістан облысы, Мақтаарал ауданы, Абай ауылы, Н.Құлжанов 
көшесі, ғимарат 1А. Тел.: +77018881084. 

17. «SAU group» ЖШС, БСН 151240007244, өзінің таратыла-
тыны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар осы хабарландыру 
жарияланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде мына мекенжайда 
қабылданады: Атырау қаласы, Баймұқанов көшесі, 17 үй, 11 пәтер. 
Тел.: 87755766969.

18. «Ломбард Алтын 2007» ЖШС, БСН 07064008712, құрыл-
тайшының 2023 жылғы 5 қазандағы № 12 шешіміне сәйкес, 
микроқаржылық қызметін тоқтату туралы шешім қабылда-
ды. Қарыз алушылардың хабарландыру жарияланған күннен 
бастап 2 ай ішінде мына мекенжайға хабарласулары сұра-
лады: Қарағанды қаласы, Бұқар жырау даңғылы, 75, т.е.б. 2,  
тел. 8(7212) 99-68-11.

Елімізде сот талқылауы барысын 
дәл тіркеу үшін, сондай-ақ азамат-
тық, қылмыстық, әкімшілік, әкімшілік 
құқық бұзушылық туралы істер бо-
йынша іс жүргізуде, және тәртіптік 
іс бойынша іс жүргізу шеңберінде 
нақты деректерді белгілеу мақса-
тында сот отырыстарын дыбыс және 
бейнежазбаға түсіру тәжірибесі ен-
гізілген. 

ҚР Азаматтық процестік кодексі-
не сәйкес, төрағалық етуші сот 
отырысын ашады және қаралуға 
жататын іс туралы, сондай-ақ сот 
отырысында дыбыс және бейне 
жазба құралдарын пайдаланатыны 
жайында хабарлайды. Сот отыры-
сы барысында шешілмеген және 
қанағаттанбаушылық тудыратын 
даулы жағдайлар туындағанда, 

сот процесіне қатысушылардың өз 
пікірлерінің дұрыстығына немесе қа-
телігіне көз жеткізу үшін электронды 
жазбаға жүгіну мүмкіндігі бар. 

Сот отырыстарында дыбыс және 
бейнежазбалар қолданғанда қысқа-
ша хаттама жасалады, ол дыбыс 
және бейнежазба таспаларымен 
қоса іс материалдарына тігіледі. Ды-
быс және бейнежазбаға қол жеткізу 
қағидаларын бекіту туралы Ережеге 
сәйкес, сот отырысының барысын 
түсіріп жазылған жазбаны сақтау 
және жоюды сот отырысының хат-
шысымен жүзеге асыру жағдайлары 
ҚР Жоғарғы Сотының жанындағы 
Соттардың қызметін қамтамасыз 
ету департаменті басшысының 2015 
жылғы 24 қарашадағы бұйрығымен 
бекітілген. 

САНДЫҚ ЖҮЙЕ

Барлық сот процестерінде дыбыс және бейнежазбаға түсіру 
құрылғыларын қолдану сот жүйесінің алдына қойылған негізгі 
міндеттерінің бірі.  

Г.САРСЕНБАЕВА, 
Ақтөбе облысы 

мамандандырылған 
ауданаралық әкімшілік 
сотының бас маманы

9. МКК жанындағы СШК «Сорбұлақ сорғы станцияларын пай-
далану кәсіпорны», ҚҮ «Алматы облысының ауыл шаруашылығы» 
басқармасы, БСН 080640013641, МКК жанындағы СШК «Алма-
тыоблводхоз» ҚҮ мемлекеттік мекемесіне қосылу жолымен қайта 
құрылғанын хабарлайды. БСН 221240042763. Талаптар хабар-
ландыру жарияланған күннен бастап 2 ай ішінде мына мекенжай 
бойынша қабылданады: 040800, Қазақстан Республикасы, Алматы 
облысы, Қаскелең қаласы, Абылай хан көшесі, 80, 2-қабат, 1-ка-
бинет.

10.  «Алматы облысының ауылшаруашылық басқармасы» ММ 
«Ушконырирригация» ШЖҚ МКК, БСН 080640012198, «Алматы 
облысының ауылшаруашылық басқармасы» ММ «Алматыоблвод-
хоз» ШЖҚ МКК-на, БСН 221240042763, қосылу арқылы қайта 
құрылғаны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар хабарландыру 
жарияланған күннен бастап 2 ай ішінде мына мекенжай бойын-
ша қабылданады: Алматы облысы, Қаскелең қаласы, Наурызбай 
көшесі, 15.

11. Ақтөбе облысы әкімдігінің 4.09.2023 ж. № 232 қаулысы-
ның негізінде «Ақтөбе облысы білім басқармасының Әйтеке би 
ауданы білім бөлімі» мемлекеттік мекемесінің «Бөбек» мектепке 
дейінгі ұйымы» МКҚК (БСН 130240004838) мен «Ақтөбе облысы 
білім басқармасының Әйтеке би ауданы білім бөлімі» мемлекеттік 
мекемесінің «Үшқатты жалпы білім беретін орта мектебі» КМБ 
(БИН 970740001836) бірігіп, «Ақтөбе облысы білім басқармасының 
Әйтеке би ауданы білім бөлімі» мемлекеттік мекемесінің «Үшқат-
ты мектеп-бөбекжай-балабақша кешені» КМБ құру арқылы қайта 
құрылғаны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар хабарландыру 
жарияланған күннен бастап 2 ай ішінде мына мекенжай бойынша 
қабылданады: ҚР, Ақтөбе облысы, Әйтеке би ауданы, Үшқатты 
а/о, Үшқатты ауылы, Абай көшесі, 17-ғимарат. 

12. 2.10.2023 ж. Алматы қаласының мамандандырылған ауда-
наралық экономикалық соты «Aylara Contract» ЖШС-не қатысты 
оңалту жөнінде азаматтық іс қозғалды. Талап-шағымдар 2.11.2023 
ж. дейін мына мекенжай бойынша қабылданады: Алматы қаласы, 
Абай даңғылы, 218/1, 01-кеңсе. 

13. «REIT Development» ЖШС, БСН 180240027291, жарғылық 
капиталының азайғаны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар 
хабарландыру жарияланған күннен бастап 1 ай ішінде мына ме-
кенжай бойынша қабылданады: Қазақстан Республикасы, Алматы 
қаласы, Байзақов көшесі, 280 үй, н.п.19, 13 этаж.

16. «Султан НС ВКО» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі (БСН 
230740040239) Қазақстан Республикасының 22.04.1998 жылғы 
№220-I «Жауапкершілігі шектеулі және қосымша жауапкершілігі 
бар серіктестіктер туралы» заңының 27-бабына сәйкес, Серік-
тестіктің жарғылық капиталының азайғаны туралы хабарлайды. 
Талап-шағымдар хабарландыру жарияланған күннен бастап 1 ай 
ішінде мына мекенжай бойынша қабылданады: ШҚО, Өскемен 
қаласы, Согринская көшесі, ғимарат 223/10.

19. «Alageum Electric» АҚ (БСН 030540001130) өзінің «Alageum 
Power distribution» АҚ-на (БСН 180440042460) қосылуы арқылы 
қайта құрылғаны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар хабар-
ландыру жарияланған күннен бастап 2 ай ішінде мына мекенжай 
бойынша қабылданады: Астана қаласы, Сарайшық көшесі, 11 үй, 
т.е.ү. 7, 804-кабинет.

20. 2.10.2023 ж. Қарағанды облысының Нұра аудандық соты 
Қарағанды облысы, Нұра ауданы, Егінді ауылы, Уәлиханов көше-
сі, 7/1 мекенжайында тұратын Алексей Васильевич Козьминнің 
өтініші бойынша Қарағанды облысы, Нұра ауданы, Шахтерское 
ауылында тұрған Владимир Васильевич Козьминді, 05.02.1961 
ж.т., қайтыс болды деп жариялау туралы іс қозғады. Владимир Ва-
сильевич Козьминнің тұрған жері туралы мәліметтері бар адамдар-
дың бұл туралы хабарландыру жарияланған күннен бастап 3 ай 
мерзімде сотқа хабарлауын сұраймыз.

Қазақстан Республикасы Жоғарғы Соты мен Сот әкімшілі-
гінің ұжымы Жоғарғы Сот төрағасының кеңесшісі Гүлнар 
Әбенқызы Құлымбетоваға ағасы

Мереке Әбенұлының
қайтыс болуына байланысты ауыр қайғысына ортақтасып, 
көңіл айтады.

және олардың өкілдерінің өтініш-
хаты бойынша жазба көшірмесін 
немесе сот отырысының хаттамасын 
ұсынады. Іс жабық сот отырысында 
қаралған жағдайда оған қатысатын 
адамдарға бейнежазбалар және сот 
отырысының хаттамасы ұсынылмай-
ды, бірақ оларға сот отырысының 

хаттамасымен сотта танысу мүмкін-
дігі қамтамасыз етіледі. 

Ақтөбе облысы соттарын да 
сот залдары аталған құрылғы-
лармен толықтай жабдықталған. 
Судьяның бейнежазуды тоқтатуға 
немесе материалдарын редакция-
лауға қақысы жоқ. Осылайша, сот 
жүйесінің әділ өтуі қадағаланады. 
Бұл, біріншіден, халықтың сотқа 
деген сенімінің артуына себепші 
болады. Сот процесі аяқталысымен 
қатысушыларға бейне және дыбыс 
жазбаны көшіріп беруге болады. 
Сот отырыстарында жазба құрылғы-
ларын қолдану – заң үстемдігіне 
негізделген, сот төрелігінің уақыт 
сынына жауап беретін көрнекті 
нәтижесі десек, артық емес. 

Ақтөбе облысының мамандан-
дырылған ауданаралық әкімшілік 
сотының кеңсе мамандарымен 2023 
жылдың ІІ жартыжылдығында атқа-
рылатын жұмыс жоспарына сәйкес, 
әкімшілік істерді сот-отырыстарын 
уақытылы және үн-бейне жазбасын 
қолданумен қарауға  байланысты 
әр айдың 25-не дейін анықтама жа-
сақталады. Анықтаманың мақсаты 
– сот отырысының уақытылы қарау, 
заңнамамен белгіленген мерзім-
де тексеру және алдағы уақытта 
кемшіліке жол бермеу болып табы-
лады. 

СОТТАҒЫ БЕЙНЕЖАЗБА 
СЕНІМДІ АРТТЫРАДЫ

Сот отырысының хатшысы сот 
отырысы басталғанға дейін сот 
отырысының барысын түсіріп алуды 
қамтамасыз ететін жазба құрал-
дарының жұмысқа жарамдылығын 
тексеріп, анықтап алады. Сот оты-
рысының хатшысы бейнежазба 
құралдарын қолдану мүмкін бол-
маған жағдайда оны қолданбаудың 
себебін сот отырысының хаттама-
сында міндетті түрде көрсете оты-
рып, бұл туралы судьяға баяндайды. 
Сот отырысы аяқталғаннан кейін 
жазба құралдарының техникалық 
ақаулықтары туралы сот әкімшісіне 
хабардар етеді, ол өз кезегінде об-
лыстық және оған теңестірілген сот-
тардың ақпараттық технологиялар 
бойынша бас маманына хабарлайды. 

Сот процестерінде техникалық 
құралдарды қолданып жазбаларын 
түсіру сот отырысы хаттамасының 
сапалы жүргізілуін қамтамасыз етеді. 
Сот іске қатысатын адамдардың 

Баспасөз — 2024
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ШЫТЫРМАН

(Cоңы. Басы №74, 75 сандарда)

БАЙҚАУҒА!

басқа ешкім емес… Араққа тойып 
есіресіңдер… 

– Көрдің ба, әкең… – Әрсенов 
қалш-қалш еткен. 

– Көрдім. Мен көрмесем де дәл 
сенің ішіп алып көшеде мәшинемен ой-
қастап жүргеніңді көргендер бар! – бұл 
сөз Жанәсілдің аузынан ашумен шығып 
кетіп еді, әйтпесе ауылдың әңгімесін 
қайдан білсін. Нақақ айттым-ау де ес 
жия бергенінде Әрсенов: 

– Оттапсың! Рульде Бәкең болған…– 
деп қалды. 

Ғабит ветврачқа жалт қарады. 
Сосын Жанәсілді шығарып жіберуге 
асықты. Оның ойындағы қылмыс мо-
зайкасында жаңа бояулы кесек пайда 
болып, Әрсеновтың неден қуыстана-
тынын түсініп еді. 

* * *
 Ветврач босатылды. Оның да, 

қыздардың да, алматылық қонақтың 
да жазықсыз екені дәлелденіпті. Ға-
бит қылмыстың бар эпизодын ашып, 
ешкімнің шүбәсін қалдырмады. Оқиға 
былай болған екен. Бағлан Белгіба-
евқа алматылық досы қонаққа ке-
леді. Студент кезінде бірге оқып, бір 
жатақханада тұрып, бір тілім нанды 
бөліп жепті. Мұндай мейманға жалғыз 
қызмет еткенді олақсынып, Әрсеновты 
қосып алады. Түн ішінде Әсел мен Жа-
нарды шақырып думандатып, келесі 
күні дүкеннен арақ-шарап алып, тауға 
шықпақ болады. Бағланның машинасы 
ескі, жарамайды. Содан Әрсенов ата-
сының жигулиін айдап шығады. 

– Бензин аз екен, – дейді жигулиді 
алдыңғы орындығына жайғасып алған 
Бағылан панельге үңіліп. 

– Барып-қайтқанға жете ме? – дей-
ді артқы орындықта қос сұлуды қыл 
мықыннан қысып отырған қалалық. 

– Жетеді. Жетпесе орталықтан 
құйып аламыз, – дейді Әрсенов. Осы 
оймен Қотырбұлаққа бара жатқанда 
әуелі орталыққа соғып, Әсеттен жа-
нармай сұрайды. Мұнда көбіне жермай 
болатынын, моторлардың басым бөлігі 
дизель болғандықтан бензин аз ғана 

соң оның атасының үйіне емес, қайта 
тауға тартады. Бұл жеткенде түнгі он 
жарым, он бірдің шамасы екен. Киіз 
үйге тіреле тоқтаған көліктің дауысы 
мен жарығынан оянған Әсет майшам 
жағып, киініп сықырлауықтың ілгішін 
ағытқанда пышағын білеген бұл ба-
са-көктеп кіреді. Әсеттің алғашқы сөзі: 

– Сен бе? Түн ішінде не ғып жүрсің? 
– болыпты. 

– Мен! – дейді зоотехник тістене 
жақындап. – Сен кімді басынып жүр-
сің? 

Әсет бірдеңе деп аузын аша бер-
генде, бұл ішіне пышақ сұғады, қо-
лына жармаса берген жігіттің жаға-
сынан ұстап тұрып тағы бірнеше рет 

салады.
 Қарулы Әсет білегін сығымдап, 

пышаққа жармасқан күйі құлап бара 
жатқанда оны тастай салып, шыңғыра 
көмекке ұмтылған Айнұрды қолына 
ілінген келтекпен ұрады. 

– Айнұрды ұрған келтектің сарапта-
масы келді, сенің саусақ ізің бар, мой-
ындасаңшы?! Жазаң жеңілдейді ғой... 
– деп Ғабит қулыққа басқанда буыны 
кетіп, сорасы ағып отырып сөйлеген 
Бағлан мас болғанын қайта-қайта 
айта берді. Бұның айтқанына салсаң 
биополярлық аффект жағдайында, 
яғни араққа әлсіз ағзасы тез масайып, 
бұрынғы ашуын асқындырып жіберген 
болып шыға келеді. Ғабит болса оның 
Әсетті өлтірген соң үрейден ес жиып 
алғанына, мына сұмдығымды ешкім 
біліп қоймасын деп Айнұрды тірі қал-
дырмайын деп қасақана ұра бергеніне 
сенімді. 

– Баланы неге өлтірдің? – дегенде 
қылмыскер: ол шудан оянып, шырқы-
рай жылап маған қолын созып тұр 
екен, ұстап алатын секілді… шошып 
кеттім, содан жыламасыншы деп жас-
тықпен бастырғам, тұншығып қалады 
деп ойлаған жоқпын… – деп жауап 
берді. Демек, қылмысының әр сәті 
көз алдында. Оның үстіне із жасыруға 
барын салыпты. Қылмыстан кейін ол 
пышақ пен Айнұрды ұрған келтек-
ті далаға алып шығады да, ағашты 
алысқа лақтырып жібереді. Пілте 
шамды өшіріп, есікті жауып, екінші қос-
тың ішінен жарты канистра бензинді 
тауып, көлігіне қотара құйып, ауылға 
тартады. Көлікті Әрсеновтың атасы-
ның есігінің алдына тастап, кілтін есік 
шегесіне іліп, үйіне кетіпті. Түн ортасы, 
ел ұйқыда болған соң көлікті кім қай 
кезде айдап әкелгеніне ешкім мән 
бермеген. Белгібаев үйіне барған соң 
пышақты жуып, сүртіп, орнына қояды 
да нар үстінде қорылдап жатқан досы-
ның жанына жантая кетеді… 

Әсеттің отбасы қаза тапты деген 
хабар тарағанда қыз-жігіттерге «Ор-
талыққа барғанымыз, жанжал туралы 
тістен шығармаңдар, бәріміз бәлеге 
қаламыз» деп тапсырады. Өздерінің 
таудан тыныш түскендеріне сенімді 
топ, Бағлан мен Әсеттің ерегесі тура-
лы тіс жармайды. Тек Ғабит күрмеуді 
шеше бастағанда ғана бикештер де, 
Әрсенов те болған жайды жайып са-
лыпты. Олар да дәмдес болған Бағы-
ланның айуандығынан шошып отыр: 
сұмдық-ай, бензин жоқ дегені үшін 
бала-шағасымен бірге қырып тастайды 
деп кім ойлаған, – деп жаға ұстапты. 

– Сонда сен бес литр бензин үшін 
үш адамды, адам болғанда бүлдіршін-
ді де өлтірдің бе? – деген лейтенант 
кінәсін мойындаған қылмыскердің 
алдына целофанға оралған қара пы-
шақты сарт еткізіп тастай салған 
Ғабит ашудан қалш-қалш етіп. Анау 
үндемеді. Маған енді бәрібір дегендей 
бедірейіп отыр. Өткендегі үрейі де, 
өкініші де сейілген секілді. Лейте-
нанттың есіне Жанәсілдің «Дені сау 
адамның ісі емес…» деген сөзі түскен. 
Зоотехник арақ пен мансап буына 
масайрамаса, Әсеттің әулеті тірі қалар 
еді… Кішкентай Марат дәу азамат бо-
лар еді. Сау емес…

* * *
Қаза болғандардың қырқын берер-

ден бір күн бұрын Жанәсіл ағайынын 
ертіп зиратқа барды. Екі үлкен үйін-
дінің қасындағы кішкентай төбешікті 
манеждің шарбағымен қоршап, тізе 
бүгіп, бет сипады.  

Серік ӘБІКЕНҰЛЫ

лып сіз жүгіріп жүрген соң айту пары-
зым, күдіктілерді жіберетін уақыт кеп 
қалды. Дәлелдей алмадым. Барғанда-
ры, бензин сұрағандары рас. Оны бәрі 
айтып отыр. Бірге барған, бірге қайт-
қан. Бәрін осы көлік үй-үйіне жеткізіп 
салған. Кеше түнде Бағланның Алма-
тыдағы досы Кеңесовті де алдырдым. 
Оллаһи-биллаһи деп ант-су ішіп отыр. 
Бағлан екеуі үйге келген, ұйықтаған. 
Кешқұрымда ауыл арасында ызғытып 
жүрген көлікті көрген адамдар да бар. 
Сіз ағайын арасынан басқа ештеңе 
естімедіңіз бе? 

Ғабиттің амалы таусылға-
ны көрініп тұр. Дедукция бойынша 
осы топтың бір қатысы барын, топ 
ішінде дәл Белгібаев пен Әрсеновтың 
бір нәрседен қуыстанатынын сезеді. 
Дәлелі жоқ. Орталыққа барғанда көлік 
қай тұсқа тоқтады? – дегенге сайран-
датып барғандар шашыраңқы жауап 
берді, бірі алыс тұрдық десе, енді бірі 
үйдің дәл жанына бардық дейді. Бұл 
байлам бола алмайды. Оның үстіне 
бұлардың бірі аудандағы басшыларға 
туыс екен, сыбырлап, ескерту жаса-
ушылар көбейді. Кім екенін айтпайды, 
жазықсыздарды жіберсеңдерші қина-
май, өздеріңе қиынға соғады дегенді 
жалпылай емеурінмен жеткізеді. Капи-
тан Серікбаевтың бірбеткейлігі арқа-
сында үш тәулікке жауып отыр. Мінезі 
алақұйын капитан өте тәжірибелі ізке-
суші, Ғабиттің бір ілік тапқанын сезеді, 
тек қызметкерінің заңнан аттауына 
жол бере алмайды. 

– Өзіңіз ойлап көріңізші, аға, тауда 
тағы бір бөгде адамдар болған шығар? 

– Кім білсін? – деді Жанәсіл иығын 
қиқаң еткізіп. 

– Бұлардың Әсетке қастық жасай-
тын жөні де, себебі де жоқ! Қызбен 
сайрандап жүргендер орталыққа күн-
діз барыпты, ал қылмыс түн ішінде 
болған. – Ғабит өз-өзімен сөйлесіп 
отырғандай. – Соларын әйелдері біліп 
қойып, ойбайға басып жатқан көрінеді. 

Жанәсіл үндемеді, «Жеңгең біліп 
қоймасын деді» – деп Ермек айтты 
емес пе, біледі. Сауап. Оны досы мен 
бала-шағасының өлімі туралы ой ғана 
мазалап отыр еді. Кіп-кішкентай Ма-
ратты… 

– Әлгі келтектен еш қайыр болма-
ды ма? – соңғы үміті осы сауалда еді. 

– Оны облысқа жібергем. Оларды 
білесіз ғой, жарты ай жүріп алады. 
Оған дейін ұстап отыруға болмайды... 
– Ғабит басын төмен салды. – Оның 
үстіне, бір апта далада күн астында 
жатқан, жел қаққан, шық басқан 
ағаштан саусақ ізі табыла қоймас... 
Жұққан қан Айнұрдікі екенін сіз де, 
мен де сарапшысыз-ақ біліп отырмыз. 

Жанәсілдің ішінен бірдеңе үзіліп 
кеткендей болды. Үнсіз ғана орнынан 
көтеріліп еді, теңселіп кетті. Ашудан 
қызараңдап, қоштаспастан есікке бет-
теген. Ашқаны сол еді, арғы жағынан 
Белгібаев пен Әрсенов бетпе-бет 
келді. Қолдарын артқа ұстаған екеуді 
күзетшілер Ғабитке әкелген екен. 
Жанәсіл оларды барлай бір қарады. 
Жүздерінде имену, қорқу байқалмай-
ды, бостандыққа шығатындарына 
сенімді секілді. 

– Әй, иттер, Әсетті өлтірген сендер 
болсаңдар, мойындасаңдаршы, нақақ 
қан бәрібір жібермейді? – деп тістене 
сөйлеген. 

– Не оттап тұрсың? – Әрсенов шақ 
ете қалған. – Адам өлтіретін малғұн-
дарды жақын жерден тауыпсың, 
Жанәсіл?! Осыдан ісім сенімен болсын. 

– Шауып ал! Қотырбұлақ басында 
өле ішіп, ойнас құрып жүргендеріңді 
көрген адам бар. 

Ашу буған Жанәсіл ветврачты бас 
салған. Мұны күтпеген күзетші де, 
диалог қалай болар екен деп куәгерді 
шығарып жіберуге асықпаған Ғабит те 
сасқалақтап қалған. Қарулы Жанәсіл 
буындырып барады, Әрсеновтың жүзі 
нарттай болды. Екеулеп жүріп қойшы 
жігіттің қолын әзер босатты. 

– Көрсе не болыпты, өзің ойнас 
құрмап па едің… 

Сығымдалған кеңірдегі ауа өткенде 
жыбырлап сала берген Әрсенов жө-
теліп қалды. 

– Әй, лейтенант, мынауың үшін 
жауап бересің әлі! – Бағлан шаңқ ет-
кен. – Көрінген қойшыға қол көтертіп… 
Куәгерің болса әкел, жоқ болса жібер 
басымызды қатырмай! 

– Көрінген қойшыны көрсетем 
саған… – Жанәсіл енді оған ұмтылған, 
қапсыра құшақтаған күзетшіден шыға 
алмады. – Иттер, сендерден келді, 

бөлінетінін айтып, Әсет бермейді. Ай-
далада малшыларға жермай үлестіріп 
отырған байғұс біреудің білдей қыз-
меттегі бұлардың бетін қайтарғаны, 
бикештердің көзінше төмендеткені 
шаншудай қадалады. 

– Әкеңнің дүниесі емес қой, 5-6 
литр берсеңші, – дейді бұл. 

– Оны қайтып жабамын, өтірік қол 
қойып бер деп кімге жалынамын? – 
дейді Әсет. 

 

Қыздың сөзін тыңдап, сәл үнсіз 
қалды. Сосын: «Ой, қойшы, менің де 
өкпелейтін жөнім бар, өткенде тауға 
барып әбден тойлатыпсыңдар ғой», – 
деді. Тыңдап, күлді.

– Кім айттысы несі, білем ғой… жі-
гіттер айтып жүр, сендей сұлудың әр 
қадамы аңдулы ғой, қызғанады екен. 

Сәл құлақ түріп: 
– Иә, иә орталыққа барып, одан 

былай Қотырбұлаққа түсіп әбден 
тойлатыпсыңдар, сенің сылқылдаған 
күлкіңнен тау әлі масайрап тұр дейді. 
Айтпақшы, қасыңда тағы бір подругаң 
болыпты ғой, сен сияқты емес, әрине, 
но тоже сұлу дейді. 

Қыз сампылдап бірдеңе айтып 
жатыр. 

– А-а, Жанар ма еді, орыс класында 
оқыған Жанка ма? – деді Ғабит бұған 
қуанған кейіппен. – Орталықта да 
тойлаттыңдар ма? … А-а, құр бензин 
сұрадыңдар ма? Сосын… 

Тағы біраз үнсіз қалды. Сосын 
күліп: 

– Сен ондайды қойсаңшы? Мен 
қызғанам ғой, қасыңдағы кім еді әлгі… 
анау еркексымақтардың мұрнын бет 
қыламын бір күні. Не тойлатып жүрсің-
дер? А-а. Туған күн бе? Бағланның қа-
лалық досының?! Соның машинасымен 
сайрандадыңдар ма? 

Қыздың сөзін Ғабит тездетіп алдын-
дағы қағазға жазып ала қойды. 

– Жөн, жөн. Жарайды, Әсел, жұ-
мыс та зерігіп отырып, өзіңді сағынып 
отырып телефон шалғаным ғой. Бір 
класс төмен оқыған щеголдар деп 
кемітпей, өзің де хабарласып тұр.  
Сәл тыңдап. – Жақсы, жақсы. Жұмыс-
тан кейін хабарласамын. Пока, – деп 
трубканы қойды. Сосын үстелді сарт 
еткізді. 

– Міне, аға, осечка қайда… Әрсе-
новтың өз көлігі жоқ болғанымен, ата-
сының атында машина бар екен ғой… 
– сәл ойланып отырған Ғабит сұстанып 
шыға келіп еді. – Жақсы, сіз енді жүре 
беріңіз. Мен жаңағы Әсел, Жанарлар-
мен шындап сөйлесейін. 

Мұндай сәтте Ғабиттың тастүйін бо-
латынын, оған оралғы болмау керегін 
Жанәсіл өткенде түсінген. Қоштасқан 
ишара білдіріп, шығып кетті. Бірден 
тауға тартсам ба деп тұрып, ол ойынан 
айныды. Түйіннің шешілуіне аз қалға-
нын іші сезеді. Содан осы ауылдағы 
туысының үйіне бір күн қонбаққа бел 
буды. 

* * *
Зоотехник пен ветврач тергеліп 

жатыр екен деген хабар таңғы қо-
раз даусымен бірге тарады. Жанәсіл 
оразасын ашпастан басқармаға қа-
рай тартқан. Кезекші ішке жібермей 
қойды. Кіреберісте жылағаннан көзі 
ісіп кеткен екі қыз отыр екен. Бұл бір 
сағаттан аса тосты. Кезекші қайта-қай-
та қоңырау шалған соң, әзер дегенде 
Ғабит шықты-ау. Түнімен ұйықтамаға-
ны ұйпа-тұйпа шашынан, шаршаңқы 
жүзінен көрініп тұр. Сонда да бойында 
бір жеңілдік бар секілді. 

– Осылар ма? – деді Жанәсіл оның 
созылған қолына жармасып. 

– Әзірге, мойындаған жоқ. Бірақ 
тобымен Әсетке барғанын бәрі растап 
отыр. Бастысы көлік табылды, протек-
тор соныкі. Сізге көп рақмет, Жанәсіл 
аға. – Ғабит мұның қолын сілкілей 
берген. Лейтенанттың қимыл-әре-
кетінде бір сенім пайда болған секілді. 
– Жарайды, мен кірейін, жұмысымды 
жалғайын, аға. Сіз келіп тұр деген 
соң… Рақмет, аға. 

Асығыс қоштасқан Ғабитке барып 
«беттеріне түкірейін, иттердің» дегісі 
келген, оған рұқсат бермесін сезіп, 
тілін тістеп қалды. Жазықсыз болса 
ше? Ол ішке кіріп бара жатқанда дәліз-
де отырған екі қыз: «Ғабит, біздің не 
кінәміз бар, үйге қашан қайтамыз?!» 
деп сұрап жатысты. Лейтенанттың 
оларды елемей өтіп кеткенін Жанәсіл 
көріп тұрды. 

* * *
Екі күннен кейін бұны Ғабит шақыр-

ды. 
– Аға, – деді. – Әсеттің ақы иесі бо-

Жұқалтаң ветврачтың Әсетке ба-
тыңқырап сөйлей алмай тұрғанын 
көрген Бағлан да көліктен шығып 
араласады. 

– Өй, сорлы, сол да сөз бе?! Бер-
сеңші!

Басынан сөз асырмайтын өжет 
Әсет:

– Бағлан, сен олай былшылдама, – 
деп морт кетеді. 

Қызметке тағайындалғанына аз 
уақыт болса да шопандардан бір-екі 
марқа жеп, өзінің бес-он қойын баққы-
зып, қызмет құдіретін сезініп қалған 
Бағланды біреу бастан сойылмен 
салып қалғандай болыпты. Өй, әкең! – 
деп Әсетке ұмтылғанда жігіт жанжал-
даспай шегіне беріпті, бастықтың беті-
не келме деген жазылмаған ережені 
орындағаны болса керек. Аласұрған 
Бағланды Әрсенов итермелеп, көлікке 
отырғызады. Болғаны осы. Содан Қо-
тырбұлақ басына барғанда да Бағлан 
Әсетті бір-екі мәрте есіне алып, сы-
бапты. Әсел мен Жанардың сылқ-сылқ 
күлкісі, жылы мықыны баурап әкетеді. 
Бұлар арақ пен махаббат қызығына 
мас болып, Әсетті де, бензинді де ұмы-
тады. Оның үстіне жанармай ауылға 
дейін еркін жететініне, тіпті, арты-
латынына көздері жеткен еді. Әбден 
тойлатып, құмарлары тараған, қатты 
қызған топ қас қарайғанда ызғытып 
ауылға қайтады. Бес-алты рөмке ішсе 
қалбалақтап қалатын Әрсеновке сен-
бей, рөлге Белгібаев отырады.

– Қой, көке, бір жерде майып етер-
сің, – деп қарқылдап күледі. 

Қыздарды дүкен жанынан түсірген 
Бағлан артқы орындықта қылжиып 
отырған досын үйіне жеткізіп, одан 
қиқалаңдаған Әрсеновты әйеліне 
табыстап, мен көлікті апарып қояйын 
деп кетіп қалады. Ол өз үйіне барғанда 
кілеттегі дәу қара пышақты іле кеткен 
екен. Ішін қыжыл мүжіген, шаламас 
Бағлан өз пиғылын жасыра білген 
екен. Өтірік күле жүріп ойыңды жүзеге 
асыру қызмет аңсаған адам үшін аса 
керек қасиет… Ветврачты тастаған 

МОЛАДАҒЫ МАНЕЖ 


